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CONVENZIONE

ISTITIITo SUPERIoRE PER LA PRoI[à,o*" E LA RICERCA AMBIENTALE
(ISPRA)

E
LA FONDAZIONE CRUI PER LE TINIVERSITA' ITALIANE

l'lstituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale con sede e domicilio fiscale
irr Ronra. via Vitaliano Brancati n. 48. Codice Fiscale e Partita IVA n. 10125211002. d'ora
in poi denominato ISPRA o ente ospitante. agli effetti del presente atto rappresentato dalla
Dott.ssa Emi Morroni. Responsabile del Dipartimento per le Attività Bibliotecarie.
Documental i  e per l ' lnformazione. nata a Roma i l0210711956. domici l iata per la frmzione
presso l ' lst i tuto. giusta delega conferita con Disposizione Commissariale n. 1728i10 del
08/l 0/20 I 0

e

la Fondazione CRI] l  per le lJniversi tà I tal iane. P.zza Rondanini ,  48. codice f ìscale n.

9724079058C. rappresentata agli eflètti del preserrte atto dal Presidente Prol-. Patrizio

l l ianclr i .  i t t  base al l 'art . (r  del lo Statuto. nato a C'opparo (Ferrara) i12810511952.

Premesso:

che I 'art.  ?[ì.  comma l, del D.1,. n.112/]008 conveft i to con modifìcazioni dal la l-egge
n. 133/200tJ. recante " 'Disposizioni urgenti per lo svi luppo economico. la
sernpli f ìcazionc. la competit ivi tà. la stabil izzazione della f inanza pubblica c la
percrqttazionc tributaria'". al fìne di garantire la razionalizzaz.ione delle strutture tecnichc
statal i" ha ist i tLri to l ' ISPRA (lst i tuto Superiore per la Protezione e la Ricerca
Anrbierrtale):

che l 'art.2t l .  comma 2" del succitato D.1,..  ha attr ibuito al l ' ISPRA le f inzioni. con lc
inerenti r isorsc l ìnanziarie. slrunterrtal i  c cl i  pcrsonale dell 'APA'I ' .  del l ' lNIrS c
dcll" lCIì.AM" i quali  sorlo sopprcssi ar decorrere dalla data di insedianrento dei
cclnrnrissari di cui erl  comnra 5 del nredesimo art icolo:
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che l 'art '28. comma 4" del citato D.L. n. 11212008. ha disposto che la denominazione
"lstitr.rto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale". sostituisce ad osni
effètto ed ovunque presente le denonrinazioni AI)AT'" INFS ed ICRAM:

clie l'lSPRA. in fbrza delle suddette nonr.ìc. continua a svolgere le funzioni di
elaborazione. verifica e promozione di programrni di divulgazione e formazione in
materia ambientale che, ai sensi della Legge n. 6111994. erano attribuite all'ApAT:

clre ad opera della clonfèrenza dei Retttrr i  del lc'Università l tal iane (cRUt). nel 2001 e
stata costituita. ai sensi degli articoli l4 e seguenti del codice civile.
diritto privato senza fini di lucro. denominata Fondazione CRUI
Ital iane o, più brevemente. Fondazione CRUI:

una Fondazione di
per le Università

6 .

7.

che la Fondazione CRUI ha lo scopo di affiancare e sostenere la Conferenza dei
Rettori e il sistema universitario nazionale nelle azioni volte a confermare ed ampliare il
ruolo strategico delle università nella società e per la sccietà. nonche di promuovere il
consolidamento e lo sviluppo della qualità delle attività universitarie in genere, per una
seffìpre migliore integrazione del sistema universitario nazionale con il sistema
universitario europeo ed internazionale;

che per il raggiungimento dei suoi. scopi la Fondazione - nel pieno rispettg
dell'autonomia delle singole università e dell'attività di coordinamento e di indirizzo
propria della ConfeÍenza dei Rettori - promuove. svolge e gestisce. in fbrma diretta o
indiretta. attività di supporto e di servizio a fàvore del sistema universitario o delle
r-rniversità che le richiedano:

che" al fìne di agevolare le scelte professionali degli studenti mediante la conoscenza
diretta del mondo del lavoro e di realizzare momenti di altern anza tra studio e lavoro
nell 'ambito dei processi formativi.  isoggett i  r ichiamati al l 'art.  18. comma l. lettera a)
della legge 24 giugno 1997 n. 196 possono promuovere tirocini pratici e stage a
beneficio di coloro che abbiano già assolto l"obbligo scoiastico ai sensi del la legge 3l
dicenrbre 1962. n. 1859:

che if  D. M' 27012004. al l 'art.  10. comma -5. lettera e). annovera nelle ipotesi di cui
all'ar1. 3 comma 5. attività fbrmative relative agli stage ed ai tirocini formativi presso
imprese, amministrazioni pubbliche. enti pubhlici o privati. ivi compresi quelli del terzo
settore" ordini e col legi profèssionali .  sul la base di apposite convenzioni;

10. che l 'organico dell ' ISPRA soddisla i  requisit i  di cui al l 'arr. l  D.M. l42l9B.

I l .  che ISPRA. col supporto della F'ondazionc CIILJI in quali tà di gestore organizzativo.
intende offr ire un programrrra di att ivi tà di t irocinio denominato . 'programma di
t irocinio ISPRA - Università Ital ianc" (Allegato l) con l 'obiett ivo cl i  sperinrentare urr
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piu organico e sistematico coinvolginrento di laurreandi e neolaureati di vecchio e nuovo
ordinamento delle università i tal iane in periodi di t irocinio presso le sedi dell ' lst i tuto:

12. che la Fondazione CRUI ritiene importante e interessante la possibilità offerta
dall'Ente ospitante a laureandi e neolaureati di vecchio e nuovo ordinamentcr
particolarmente meritevoli di eflèttuare periodi di tirocinio presso le sedi disponibili
del l' Ente ospitante stesso:

convengono quanto segue.

Art. l: Le premesse e gli allegati fanno parte integrante della presente convenzione.

Art.2: Oggetto della presente convenzione e la rcalizzazione del "Programma di tirocinicr
ISPRA * Università Italiane", di cui all'allegato I e di seguito denominato "programma".

L'obiettivo del Programma e avviare laureandi, e neolaureati di vecchio e nuovo
ordinamento ai tirocini formativi e di orientamento che I'Ente ospitante offrirà presso le
sue sedi. Il Programma e riservato a laureandi e laureati di I livello e a laureandi e
neolar-rreati di laurea specialistica/magistrale e a ciclo unico e di vecchio ordinamento
particolarmente meritevoli e potenzialmente interessati ad intraprendere una carriera
rrelf 'ambito 

di un contesto orqanizzafivo.

Art. 3: I tirocini hanno come obiettivo I'acquisizione di una conoscenza diretta e concreta
del mondo del lavoro. in particolare dell'attività svolta dall'Ente ospitante nel settore della
ricerca e della protezione ambientale al fine di integrare il percorso formativo universitario
dello studente o di agevolare le scelte profèssionali dei neolaureati.

Art. 4: Il tirocinio non può in alcun modo ed a nessun effetto configurarsi come rapporto
di lavoro. ne puo dar luogo a pretese di compensi o ad aspettative di futuri rappor-ti
lavorativi. Inoltre non sono confìgurabili pretese dcl tirocinante in ordine ai contenuti. allc
modalità ed ai risultati del tirocinio o in ordine alle spese ed agli eventuali inconvenienti
che esso potrebbe comportare a carico del tirocinante

Art. 5: I l  Programtna e realizzato in col laborazionc dall ' ISPRA e dalla Fondazione CRIJI.
la quale si assume la gestione organizzativa e il cclordinamento delle università italiane che
intendono partecipare al Programnla stesso.

Art. ó: L'Ente ospitante. tramite i l  Servizio lrducazione e Formazione Ambientale. si
irnpegna a conrunicare periodicamente alla }ìondazione CRUI tutte le informazioni relativc
al contenuto. al periodo di avvio e al tulor ISPRA cl i  ciascun t irocinio.
I-a frondazione CRtJI si impegna a raccogliere le l iste dei candidati pre-selezionati dal le
[.lrrivcrsitiì in base ai requisiti di cui al punto 4.3 del Programma e da queste stesse fbrnite
al la f 'ondazione CRI II  insieme al la docurlentazione prescrit ta dal punto 4.2 del
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Programma. Rimane esclusa ogni responsabilità della Fondazione CRUI riguardoalla pre-

selezione operata dalle Università o alla documentazione da queste inviata. La Fondazione

CRUI si impegna inoltre a diffondere tutte le informazioni sul Programma alle Università

partecipanti, utilizzando anche il suo sito web.

Art. 7: La selezione definitiva dei laureandi e

ordinamento da avviare ai tirocini viene effettuata.

punto 4.4 del Programma, congiuntamente dall'Ente

apposite riunioni periodiche.

neolaureati di vecchio e nuovo
con le procedure e i criteri di cui al
ospitante e dalla Fondazione CRUI in

Art. 8: E' compito di ciascuna Università. con I'eventuale assisfenza e coordinamento

della Fondazione CRUI, curare tutti gli aspetti amministrativi del tirocinio e, in particolare,

quelli previsti al punto 4.5 del Programma e quelli relativi all'adempimento delle

normative relative ai rapporti di tirocinio e alle comunicazioni alle strutture provinciali del

Ministero del lavoro e delle politiche sociali in materia di ispezione, con esclusione di
qualsiasi responsabilità a carico della Fondazione CRUI.

E' compito dell'Ente ospitante, secondo la vigente normativa, dare la comunicazione di
inizio delle attività di tirocinio al competente servizio del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali.

In attuazione dell'art. l0 del Decreto del Ministero dell'Università e della Ricerca
scientifica e tecnologica 5 agosto 1998 n. 363. ed ai sensi del D.lgs 0910212008 n. 81.
Attuazione dell'art.1 della legge 3 agosto 2007 n. 123. in materia di tutela della salute e
defla sicurezza nei luoghi di lavoro. l'ISPRA si impegna a garantire aillle tirocinanti le

condizioni di sicurezza e igiene nel rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza.

Art. 9: Ciascun tirocinio è formalizzato per mezzo di un Progetto formativo sottoscritto
dall'interessato. dal funzionario delegato dell'Università di appartenenza in qualità di tutor
amministrativo e dal Responsabile ISPRA della presente Convenzione. Laddove previsto

dai regolamenti di Ateneo, nel caso di laureandi e laureati di primo livello, laureandi e
neolaureati di laurea specialistica. di laurea specialistica/magistrale e a ciclo unico o di
vecchio ordinamento il Progetto formativo dovrà essere sottoscritto anche dal responsabile
del corso di studio di appartenenza dello studente. Laddove previsto dai regolamenti di
Ateneo. il Progetto tbrmativo dovrà prevedere anche i crediti formativi universitari
corrispondenti. Il Progetto fbrmativo è controfirmato per accettazione anche dal tutor
ISPRA del tirocinio. Il Progetto formativo conterrà tutte le modalità di svolgimento del
tirocinio e, in particolare. contenuto. finalità. sede e durata del tirocinio. nonche i dettagli
delle coperture assicurative. Conterrà inoltre gli impegni che il tirocinante deve rispettare
durante lo svolgimento del tirocinio:
- svolgere le attività previste dal progetto tbrmativo.
- rispettare le norme in materia di igiene. sicurezza e salute sui luoghi di lavoro.



mantenere la prescritta- ntantenere la prescritta riservatezza per quanto attiene ai dati. infbrmazioni o
c(rn(ìscelìze acq u isite.

- attenersi alle norme di coniportamento in r,'igore sul luogo di lavoro e rispettare le
leggi e gl i  usi locali .

Il tutor amministrativo universitario è responsabile altresì di tutti gli adempimenti richiesti
dal la legge per i  t irocini.

In caso di particolari esigenze di senu'izio o di gravi negligenze da parte del tirocinante e
facoltà dell"Ente ospitante sospendere o interrompere il relativo tirocinio. previo consenso
della Fondazione CRUI e del tutor amministrativo dell'Università.
Terminato il periodo di tirocinio sarà cura del tirocinante redigere una relazione finale
sull'attività svolta e inviarla al tutor dell'Llniversità e al tutor dell'Ente ospitante.

Art. 10: L'attività di formazione del tirocinante sarà seguita e controllata dal tutor ISPRA.
a cui il tirocinante si rivolgerà per ogni necessità e cui risponderà per la parte organizzativa
e fbrmativa del tirocinio
Spetta al tutor IPSRA in loco segnalare. entro i tempi previsti dalla normativa vigente.
eventuale incidente occorso al tirocinante durante il periodo di tirocinio agli istituti
assicuratil'i (facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dall'università) e al
tutor amministrativo universitario. Spetta inoltre al tutor ISPRA in loco segnalare eventuali
viaggi di trasferimento. sospensione o interruzione di tirocinio, facendo pervenire per
cotloscenza al Servizio Educazione e Formazione Ambientale e al tutor amministrativcr
presso l'università interessata la necessaria documentazione.
Il tutor ISPRA in loco compila altresì la scheda finale di valutazione del tirocinante.
secondo il modello allegato al Programma (allegato 2).

Art. ll: Tutta la documentazione e le infbrmazioni rese disponibili dall'ISPRA o di cui
l'Università e/o il tirocinante venissero in possesso durante l'esecuzione delle attività
oggetto del tirocinio dovranno essere considerate riservate. E fatto divieto alla Università e
al tirocirrante di utilizzare o trasferire ad altri in qualsiasi fbrmato o di pubblicizzare la
docurnentazione e le informazioni sopra citale.
I contenuti e i risultati delle attività non potranno essere ufilizzati dal tirocinante. né da
chiunque collabori alla stessa ad ogni titolo. senza preventiva auforizzazione scritta
dell ' ISPRA e comunque con I 'obbligo di r i fèrimenlo al t irocinio.

Art. 12: Le relazioni finali degli studi oggetto del tirocinio rimangono di proprietà
esclusiva del tirocinante. fermo restando l'eventuale utilizzo da parte dell'ISPRA e/o delle
università referenti per il solo soddisfacimento dei loro fìni istituzionali.

Art. 13: L'Ente ospitante. al termine del tirocinio. rilascia al tirocinante un attestato
re lativo alla dr-rrata e alle caratteristiche del tirocinio eflèttuato.
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Art. 14: Per le contunicazioni tra I'ISPRA e la Fondazione CRUI saranno utihzzafi"

ovunque possibi le. i  canali  telematici.

Art. l5: Le tJniversità che intendono partecipare al Programma dovranno stipulare una

specifica convenzione con la Fondazione CRLJI. che faccia riferimento alla presenta

convenzic'ne. sulla base della quale sararuro fissati compiti e responsabilità dei contraenti e

il contributo da parte delle università alle spese amministrative e gestionali sostenute dalla

Fondazione CRUL La Fondazione CRIJI darà attuazione alla presente convenzione solo a

seguito della stipula delle convenzioui cou le singole università.

Art. 16: Le parti dichiarano di essersi reciprocamente informate e di acconsentire che i dati

personali relativi agli stagisti che eflèttueranno il tirocinio presso I'ISPRA raccolti per la

realizzazione del "Programma di tirocinio ISPRA - Università Italiane"' siano oggetto dì

trattamento nei propri archivi per gli adempirnenti di legge. ai sensi e per gli effetti dell'art.

13 del Decreto legislat ivo 30 giugno 2003, n. 196.

Art. 17: Per tutto quanto non concordato tra le parti. si fa riferimento alla normativa

vigente (art. 18 della legge24 giugno 1997-n. 196 e relativo decreto ministeriale attuativo

25 marzo 1998" n. 142).

Art. 18: I nominativi dei responsabili dell'attuazione della presente convenzione saranno

designati dall'ISPRA e dalla Fondazione CRtll con comunicazione ufficiale. I nominativi

dei refèrenti potranno essere modificati con analoga comunicazione tra le parti.

Art. l9: La presente Convenzione sconta l'irnposta di bollo in base al D.P.R. n. 642 del

2611011972 e sue successive modif-rcazione e integrazioni.

Art. 20: La presente convenzione ha validità a decorrere della data della stipula fino al 3l

d icembre 2013.

Art.2l: La presente convenzione non comporta oneri per l'Ente ospitante ad eccezione di

un rimborso spese per le attività amministrative e di monitoraggio sostenute dalla

Fondazione CRUI per le attività di coordinamento e di raccordo delle diverse Università

frnalizzale alle realizzazione dei programmi di stage. mediante un contributo annuale. che

per ciascun anno di operatività della presente convenzione. a decorrere dal I gennaio 201 l.

viene fissato come segue:

o € 2.500 fìno a 30 posti di tirocinio offertil

o € 5.000 f-rno a 60 posti di tirocinio offèrti:

o € 7.500 f ino a 120 posti di t irocinio offèrt i .

6

, :  )



Art. 222I pagamenti verranno effettuati a consuntivazione annuale dietro presentazione di

lettera di addebito in originale e quattro copie. previo benestare del Responsabile ISPRA

della Convenzione. entro 60 gg. dalla data di ricevimento. La richiesta di pagamento dovrà

essere indirizzata a:

ISPRA - Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale

Settore anrministrazione

Via Vitaliano Brancati. 48 - 00144 Roma

Codice fiscale partita IVA 1 012521 1002

Art. 23: La presente convenzione potrà essere risolta a richiesta di ciascuna parte

contraente per inadempienzadella controparte. Ai sensi dell'art. 1454 del Codice Civile. la

presente convenzione. previa diffìda ad adempiere inoltrata con lettera raccomandata con

avviso di ricevimento. rimastasenza effètto decorsi 30 giorni dalla sua ricezione presso il

d6micilio della parte inadempiente. si intende , risolta di diritto a decorrere dal

trentaseiesimo giorno successivo al ricevimento della comunicazione. Inoltre la

cclnvenzione potrà essere risolta per mutuo accordo tra i contraenti risultante da atto scritto'

Art. 24; Ai fini e per tutti gli effetti della presente convenzione. i contraenti eleggono il

proprio domicilio: I'ISPRA in Roma. via Vitaliano Brancati n.48. e la Fondazione CRUI"

in Roma. P.zza Rondanini.48.

Art. 25; Per quanto non espressamente disposto nella presente convenzione. troveranno

applicazione le norme del Codice Civi le.

Art. 26; Per tutte le controversie che dovessero insorgere in merito all'interpretazione e/o

esecuzione della presente convenzione, e esclusivamente competente l'autorità giudiziaria

del Foro di Roma.

Roma. oS / 4L I Jo|'o

Per I ' ISPRA:

Dott.ssa Emi Morroni.

Responsabile del Dipartimento per le

Attività Bibliotecarie" Documentali e per

l'lnfrrrmazione

Per la F'ondazione CRUI Per le

lJn ivcrs i tà  l ta l ianc:

Il Presidente

Professor Patrizio Bianchi
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Le parti dichiarano di aver preso esatta visione delle clausole e delle condizfoni di cuisopra ed in part icolare delle condizioni di cui "gri a.tt . 'à, n,r0, 1g,21,22,23,26 dellapresente convenzione' le cui clausole - rilette .a"upp.ouute - vengono dalle parti accettate
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ed in particorare ai,;;-;'"eii rn ui di cui agrì artt. r34r e

per I ' lSpRA:

Dott.ssa Emi Morroni,

Responsabile del Dipartimento per le

Attività Bibliotecarie, Documentali e

per I'Informazione

g
,- 3 .s.o

Per la Fondazione CRUI per le

Università Italiane:

Il presidente

Pro fessor p atrizio B i anchi
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Allegato I

"PROGRAMMA Dl rIRocINIo ISPRA - lrniversità Ital iane.'

Obiettivi
Il "Programma di tirocinio ISPRA - Università ltaliane'. da ora in poi "programrna''
costitt"tisce una collaborazione fia ISPRA. Ie Llniversità italiane e la Fondazione CRLII
in quafità di gestore organizzativo. con l'obiettivo di sperimentare un piu organico e
sistenratico coinvolgimento di laureandi e neolaureati di vecchio e nuovo ordinamento
delle r"rnir,'ersità italiane in periodi di tirocinio presso le sedi dell'lstituto.

Destinatari
Parteciperanno al Programma i laureandi e laureati di I livello e laureandi e neolaureati
di laurea specialistica. di laurea magistrale e di vecchio ordinamento delle università
italiane. opportunamente selezionati secondo i criteri specificati al punto 4.3.
I candidati prescelti espleteranno il proprio tirocinio presso le sedi dell'lSpRA ecj
a\lrallno anche il iompito di elaborare studi o riòerche utili per gli lc Unità ospitanti e
per la propria tesi o per il proprio percorso forrnativo (da valutare eventualmente in
cred iti firrmativi universitari ).

Modalità di gestione delle Convenzioni di tirocinio
Premesso che le università hanno sottoscritto una convenzione euadro con la
Fondazione CRTJI per la gestione dei Programmi di tirocinio. per aderire alle offerte
dell'ISPRA siglancl il presente Programma con la Fondazione ÒnUt. accettandone le
condizioni e le modalità di gestione. e designando una unità amministrativa interna di
rifèrin-rento" detto "tutor amministrativo unir,'ersitario". responsabile della gestione del
Programma.

Procedure per la realizzazione del programma
I soggetti coinvolti nel Programrna avranno i seguenti oneri:

4.1 Ricezione offerte di tirocinio e promozione
Le Unità di ISPRA individuano le lonr disponibilità ed inviano un'offerta di
tirocinio al Servizio Educazione e Formazione Ambientale utllizzando il modulo in
allegato 3. Le offerte dovranno essere inserite nell'applicativo di gestione on line.
I-e oflèrte- di tirocinio verranno eflèttuale periodicamente (minimo due volte
al l 'anno) attraverso i l  sito della Irondazione CRUI.

4.2 Raccolta candidature
Periodicamente la Fondazione CR|JI raccoglie. sul la base dei bandi pubblicati  e
tramite l'apposito applicativo di gestionc on line. le candidature degli studer-rti
interessati a prendere parte al Programma. Le candidature ,urunno inoltrate
all ' ISPRA esclusivanrente attraversc la Fordazione cRti l .
La docunlentazione richiesta per carididarsi al ProgramrÌta e la seguente:
/ Modulo c-li candidatura (conrplcto di lettera motivazionale e indicazione di dr-re

prcfbrenze) disponibi lc sr-r l la pagina web della Fonclazione clR[JI

)

4.
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C'urriculum Universitario (piano di studi. voti e crediti relativi agli esami
sostenuti nel l ' intero ciclo di studi r"miversitari)
('urriculum Vitae.

4.3 Requisit i  per partecipare al Programma
Possono presentare domanda i laurear-rdi e laureati di I livello e i laureandi e

neolaureati di laurea specialistica. cli laurea magistrale. a ciclo unico e di vecchio

ordinamento di tutte le facoltà delle università italiane, che aderiscono al
Programma. in finzione delle specifiche esigenze indicate nei singoli bandi. aventì
i segLrenti requisiti:

.  Per i  neolaureati di I  l ivel lo:
. laurea conseguita da nc-xr oltre l8 mesi (il tirocinio deve iniziare entro i

l 8  mes i ) :
.  votazione di laurea minima: 100/1 10:
r età massinta: 25 anni

o Per i laureandi di vecchio e nllovo ordinamento:
'  acquisizione di almeno 120 credit i  degli  iscrit t i  al la laurea di I  Livel lo
. acquisizione di almeno 60 crediti degli iscritti alla laurea specialistica e

laurea magistrale o il superamento del 70oA degli esami per gli iscritti con
il vecchio ordinamento:

. acquisizione di almeno 240 crediti sui 300 previsti per gli iscritti alla
laurea magistrale e a ciclo unico

r media non inferiore a 25l30:
I età massima 25 anni per la laurea di I Livello
r età massima 27 anni per la laurea specialistica e di vecchio ordinamento

o Per i laureati di laurea specialistica. laurea magistrale. a ciclo unico o di
vecchio ordinametrto:
r laurea conseguita da non oltre l8 mesi (il tir:ocinio deve iniziare entro i

l 8  mes i ) :
r votazione di laurea nrinima: 100/110:
. Età massima: 29 anni

4.4.Procedura e Criteri di Selezione
I-e università cureranno la pre-selezi<lne dei candidati interessati a svolgere un
tirocinio nell'arnbito di queslo Programma. La pre-selezione avverrà
esclusit,amente attraverso la verifìca. per ogni candidatura. della sussistenza dei
requisiti oggettivi richiesti per la partecipazione al Programma.
La selezione finale verrà efJèttuata. entro tre mesi dalla pre-selezione.
congiuntamente dall ' ISPRA e dalla Fondazione CRTJI nel corso di apposite
riunioni.
Il Servizio Educazione e Formazionc Amhientale di ISPRA trasmetterà i nominativi
dei t irocinanti selezionati al le lJnità dell ' lst i tuto che ospiteranno it irocinanti e la

Fondazione CRtll li conturrichereì all't,ltriversità di appartenenza del tirocinante
selezionato.
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4.5. Adempimenti dell' Università
Il tutor amministrativo universitario è responsabile di tutti gli adempimenti prer.'isti
dal la legge sui t irocini. E compito di ciascuna università. con I 'eventuale assistenza
e coordinamento della Fondazione CRLil. curare tutti gli aspetti amministrativi del
tirocinio e, in pafticolare. quelli relativi all'adempimento delle normative sui
rappoiti di tirocinio e alle comunicazioni alle strutture provinciali del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali in materia di ispezione.
Rimane esclusa ogni responsabilità della Fondaztone CRUI e dell'ISPRA riguarda
agli aspetti amministrativi curati dalle Università.
Inoltre ogni università si impegna a fornire a ciascun tirocinante una copertura
assicuratil'a contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilità civile per tr"rtta la
durata del tirocinio.
L'università infine predisponà per ciascuno studente selezionato un progetto
fbrmativo che verrà siglato dal tutor amministrativo universitario. dal Responsabile
ISPRA della presente Convenzione e dalìo dtudente stesso. Il progetto formativo e
controfirmato per accettazione dal tutor ISPRA del tirocinio
Laddove previsto dal regolamento interno di ateneo. nel caso di laureandi di laurea
specialistica. di laurea magistrale. a ciclo unico o di vecchio ordinamento il
progetto formativo dovrà essere sottoscritto anche dal responsabile del corso di
studio di appartenenza dello studente.
Laddove previsto dal regolamento interno di ateneo il progetto formativo dovrà
prevedere anche i crediti forrnativi universitari corrispondenti.
Il progetto formaîivo conterrà tutte le modalità di svolgimento del tirocinio e. in
particolare. contenuto, finalità. sede e durata del tirocinio, nonché i dettagli delle
coperture assicurative.

4.6 Adempimenti del tutor ISPRA
L'attività di formazione del tirocinante sarà seguita e monitorata dal tutor nominato
dall'ISPRA a cui il tirocinante si rivolgerà per ogni aspetto del tirocinio per tutta la
durata dello stesso e a cui risponderà per la parte organizzativa e fbrmativa del
tirocinio.
Spetta al tutor ISPRA in loco segnalare. entro i tempi previsti dalla normativa
vigente. eventuale incidente occorso al tirocinante durante il periodo di tirocinio
agli istituti assicurativi (facendo rifèrimento al numero della polizza sottoscritta
dall'università) e al tutor amministrativo universitario. Spetta inoltre al tutor ISPRA
in loco segnalare eventuali viaggi di trasferimento, sospensione o interruzione di
tirocinio. facendo pervenire per conoscenza al Servizio Educazione e Formazione
Ambientale e al tutor amministrativo presso l'università interessata la necessaria
documentazione. Il tutor ISPRA in loco compila altresì la scheda finale di
valutazione del tirocinante, secondo il modello allegato al Programma (allegato n.
2) e la trasmette al tutor amministrativo universitario

Durata
Durata: di 4 mesi con possibilità di proroga fino a 6 mesi.
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Per I 'ISPRA:

Dott.ssa Emi Morroni,

Responsabile del DiPartimento

Attività Bibliotecarie,

Per la Fondazione CRUI Per le

Università ltaliane:

Il Presidente

Professor Patrizio Bianchi

151206 699 4
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Allegato 2

PROGRAMMA DI TIROCINI ENTE OSPITANTE

Sede/Llfficio:
Nome del Tutor:

Descriva brevemente
tirocinio

Periodo: dal al

Valutazione studente
Rannorli inter

Attitudine al lavoro di gruppo
2. Disponibilità dimostrata nei confronti dei colleghi
Conoscenze
3. I- ir  el lo di nrenarazione teorica
4.  ( 'or roscenze l insuis t iche
5. Conoscenze informatiche

Competenze trasversal i

6. Capacità di analisi
7. Capacità di problem solving
8. Iniziative e proattività
9. Capacità di cornunicazione

1 1. Adattabilità dinrostrata nei confronti di un diverso ambiente
culturale

I 0. C'apacità di organizzare il proprio lavoro

Valutazione complessiva dello studente
I 2 3 4 I

Ore di tirocinio
h-rdicare il numero di ore complessive di tirocinio svolte ai fìni della valutazione dei crediti
formatil'i:
n .  o r e . . . . .

Legenda: S=Ottimo; 4=Buonol 3=Discreto; 2=Suffi cientcl I =Insufficiente
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Altre impressioni e suggerimenti
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Allegato 3

@,p
€ i
E i
o
€

PROGRAMMA DI TIROCINIO
ISPRA

rrrIlrlr rÍf, r r[íifiifi rrfÍfl titt
I nbasea l l . acco rdos ig la to t ra l ' ISPRAe laFondaz io � ru
Educazione e Formazione Ambientale raccoglie le offerte da parte delle Unità che intendano ospi
candidati per un periodo di tirocinio. Questa scheda consente di far conoscere a chi seleziona
caratteristiche che deve possedere l'eventuale candidato prescelto e la posizione offerta (io
description). Sarà cura del Servizio Educazione e Formazione Arnbientale individuare e proporre un
rosa di candidati che possano soddisfare al meglio le richieste delle sedi o delle Unità uffici ospitanti.

SEDE/UFFICIO OSPITANTE

ABILITA' RICHIESTE

BREVE DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA' OFFERTA JOB DESCRIPTION

LINGUE RICHIESTE

Altre (da s

TEMPI DI EFFETTUAZIONE DEL TIROCINIO

r5

Nome della Sede/Ufficio:
l\ome oet Supervrsore:
Funzione:

r trr. .  I  Fax
Indirizzo:
E-m"it:
Codice Postale Stato:

DURATA
PERIODC)
TIROCINANTI, trcare numero candidat nziali per medesimo
I tirocinante ' Altro (specificare)I tirocinanti

]  RESTITUIRE A: Ufficio Ministero


