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 - AVVISO PUBBLICO -

PROCEDURA  DI  SELEZIONE  PER  IL  CONFERIMENTO  DELL’INCARICO  DI 
RESPONSABILE  DELLA  PROTEZIONE  DEI  DATI  (DPO)  PRESSO  L’ISTITUTO 
SUPERIORE PER LA PROTEZIONE E LA RICERCA AMBIENTALE (ISPRA), AI SENSI 
DELL’ART. 37 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016. 

 È  indetta  una  procedura  pubblica  mediante  raccolta  di  manifestazioni  di  interesse,  volta 
all’individuazione  del  Responsabile  della  Protezione  dei  Dati  (DPO),  ai  sensi  dell’art.  37  del 
Regolamento  Europeo  n.  679/2016,  per  l’Istituto  Superiore  per  la  Protezione  e  la  Ricerca 
Ambientale (Ispra).

A. Descrizione della posizione

L’affidamento  dell’incarico  di  Responsabile  della  Protezione  dei  Dati  (DPO)  comporta  lo 
svolgimento di tutte le attività previste dal Regolamento Europeo n. 679/2016 e, in particolare, per 
l’espletamento dei compiti stabiliti dall’art. 39 del medesimo Regolamento, ovvero:

 informare  e  fornire  consulenza  al  Titolare  del  trattamento  ed  al  Responsabile  del 
trattamento,  nonché  ai  dipendenti  dell’Istituto,  in  merito  agli  obblighi  derivanti  dal 
Regolamento europeo e da altre disposizioni dell’Unione o dal diritto interno relative alla 
protezione dei dati;

 sorvegliare l’osservanza del Regolamento UE, delle altre disposizioni dell’Unione relative 
alla protezione dei dati, nonché delle politiche del titolare in materia di protezione dei dati 
personali, inclusi l’attribuzione delle responsabilità, la sensibilizzazione e la formazione del 
personale coinvolto nelle operazioni di trattamento;

 fornire  supporto  alla  revisione  delle  informative  al  trattamento  dati  ed  al  consenso 
informato, al fine di conformarle alle prescrizioni del regolamento;

 fornire  supporto  alla  valutazione  di  impatto  sulla  protezione  dei  dati  (cd.  Dpia)  e 
sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’art.35 del Regolamento;

 controllare che le violazione dei dati personali siano documentate, notificate e comunicate 
(c.d. data breach notification management);

 cooperare con l’Autorità di controllo e fungere da punto di contatto con la stessa per le 
questioni connesse alla protezione dei dati personali oppure, eventualmente,  consultare il 
Garante di propria iniziativa;

 gestire il Registro dei trattamenti, collaborando alla predisposizione dello stesso in sinergia 
con i servizi/settori  interni  a ciò incaricati,  effettuare analisi  e verifica dei trattamenti  in 
termini di loro conformità al Regolamento, suggerendo le opportune modifiche.

Il  Responsabile  dovrà,  in  ogni  caso,  essere contattabile  dagli  interessati  al  trattamento  dei  dati  
personali, per tutte le questioni relative al trattamento dei loro dati personali e all’esercizio dei loro 
diritti derivanti dal Regolamento.

B. Requisiti di ordine generale di ammissione alla procedura

I  candidati  ammessi  a  partecipare  alla  procedura  dovranno  risultare  in  possesso  dei  seguenti 
requisiti:



1. il  possesso  della  cittadinanza  italiana,  ovvero  di  uno  degli  Stati  membri  dell’Unione 
Europea;

2. adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

3. godimento dei diritti civili e politici;

4. non  aver  riportato  condanne  penali  definitive  o  provvedimenti  definitivi  o  condanne  o 
provvedimenti  che  impediscano,  ai  sensi  delle  vigenti  disposizioni,  la  costituzione  del 
rapporto di collaborazione presso la Pubblica Amministrazione;

5.  non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D. 
Lgs. n. 39/2013;

6. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o 
presso  soggetti  privati  tenuti  al  rispetto  di  normative  pubblicistiche  per  persistente 
insufficiente rendimento ovvero licenziati  a seguito di procedimento disciplinare o per la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

7. non trovarsi in situazione di conflitto di interessi e in particolare che non abbiano, negli 
ultimi tre anni, agito giudizialmente contro Ispra;

8. non rientrare nelle fattispecie di cui all’art.5, comma 9, D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito 
con modificazioni in L. 7 agosto 2012 n. 135 cosi modificato dal D.L. 24 giugno 2014 n. 90 
convertito il L. 11 agosto 2014 n. 114 poi dall'art. 17, comma 3, legge n. 124 del 2015, per 
quanto concerne il conferimento di incarichi a pubblici dipendenti collocati in quiescenza. 

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse di partecipazione e mantenuti per tutto il periodo dell’incarico.

L’accertamento  della  mancanza  di  uno solo  dei  suddetti  requisiti  comporterà  l’esclusione  dalla 
procedura, ovvero, se successiva, la decadenza dall’incarico.

C. Requisiti di ordine speciale di ammissione alla procedura

Alla procedura sono ammessi esclusivamente coloro che possiedano i seguenti requisiti:

1. diploma di laurea vecchio ordinamento, ovvero laurea specialistica/magistrale equiparata ai 
sensi della normativa vigente, in materie giuridico -economiche e/o tecnico- informatiche; 

2. comprovata  esperienza  professionale  almeno  triennale in  materia  di  trattamento  dei  dati 
personali e “privacy”.

D. Obblighi ed impegni inerenti l’espletamento dell’incarico

L’incaricato dovrà garantire la propria  presenza fisica  presso la sede Ispra per almeno  1 (una )  
giornata  alla  settimana  e  per  almeno   4  (quattro)  ore  continuative;  inoltre,  nel  caso  di  attività 
ispettive promosse dall’Autorità di controllo/Garante, dovrà assicurare la propria presenza presso la 
sede Ispra interessata all’ispezione entro il termine massimo di 2 (due) ore dall’inizio dell’attività 
ispettiva medesima.

Laddove necessario,  l’attività  dell’incaricato potrà essere svolta anche presso le sedi periferiche 
dell’Istituto.

Al momento del conferimento dell’incarico, il candidato prescelto dovrà provvedere a stipulare e 
presentare  all’Ispra  idonea  polizza  assicurativa per  la  copertura  della  responsabilità  civile,  in 
relazione all’attività professionale da prestare presso l’Ente. In particolare, si precisa che la titolarità 



della  polizza  per  RC  professionali  dovrà  avere  un  massimale  non  inferiore  a  €  200.000,00 
(duecentomila/00) ed essere attiva per tutta la durata dell’incarico.

Il  candidato  dovrà  altresì  dichiarare,  sotto  la  propria  responsabilità  e  a  pena  di  decadenza 
automatica dall’incarico, di non svolgere più di 5 (cinque) incarichi nel ruolo di DPO durante il 
periodo di vigenza dell’incarico conferito da Ispra.

E.  Modalità di presentazione delle candidature

La  manifestazione  di  interesse  alla  partecipazione  alla  presente  procedura  di  selezione  dovrà 
pervenire ad Ispra entro e non oltre le ore 13.00 del decimo giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione  sul  sito  ISPRA, esclusivamente  tramite  posta  elettronica  certificata  al  seguente 
indirizzo:

protocollo.ispra@ispra.legalmail.it

Nella PEC di trasmissione della manifestazione d’interesse, l’oggetto dovrà chiaramente indicare 
l’avviso pubblico al quale si chiede di partecipare nonché nome e cognome del candidato.

L’Ente non assume alcuna responsabilità nel caso in cui le manifestazioni di interesse abbiano files 
allegati danneggiati o non apribili dal sistema informativo dell’Istituto, che, pertanto, non potranno 
essere presi in considerazione.

La  predetta  modalità  di  inoltro  della  manifestazione  di  interesse,  equivale  automaticamente  ad 
elezione  del  domicilio  informatico  per  eventuali  future  comunicazioni  relative  alla  presente 
selezione.

È escluso qualsiasi altro mezzo di presentazione della manifestazione di interesse.

Le  manifestazioni  di  interesse  dovranno  riportare,  in  allegato,  il    curriculum  vitae di  ciascun 
candidato,  che  dovrà  essere  redatto  in  formato  europeo,  debitamente  datato  e  sottoscritto,  con 
allegata fotocopia del documento di identità in corso di validità e dovrà contenere,  ai fini della 
relativa valutazione, elementi attestanti:

 una  comprovata  competenza  in  materia  di  privacy,  con  particolare  riferimento  al 
Regolamento europeo UE 2016/679, ed esperienza di collaborazioni prestate ad altri Enti 
pubblici e/o privati in progetti di adeguamento alla predetta normativa europea.

 la partecipazione a master/corsi di specializzazione in tema di tutela dei dati personali, da 
esplicitare dettagliatamente nel curriculum vitae;

 una approfondita conoscenza delle tecnologie informatiche e delle misure di sicurezza dei 
dati, necessarie all’adeguamento delle procedure dell’Istituto alla normativa vigente.

Dovrà altresì essere allegata al curriculum una proposta metodologica concernente la pianificazione 
e svolgimento delle attività oggetto dell’incarico.

L’invio telematico della manifestazione di interesse e dei relativi allegati, in un unico file PDF deve 
avvenire con le modalità sopra evidenziate.

Nella propria manifestazione di interesse il candidato dovrà dichiarare il possesso dei requisiti e 
delle esperienze professionali di cui ai punti B e C del presente Avviso, elencandoli puntualmente, 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria  
responsabilità,  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  dall’art.  76  del  medesimo  D.P.R. 
nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non 
più rispondenti a verità.



La manifestazione di interesse alla partecipazione alla presente selezione, deve altresì contenere la 
clausola di autorizzazione al trattamento dei dati personali in esso contenuti, una dichiarazione di 
disponibilità  a ricoprire  l’incarico,  nonché l’indirizzo e-mail/PEC con indicazione di almeno un 
recapito telefonico.

L’ISPRA si  riserva  la  facoltà  di  procedere  a  idonei  controlli  generalizzati  o  a  campione  sulla 
veridicità di quanto dichiarato dai candidati nelle manifestazioni di interesse e nel curriculum vitae 
prodotto. Pertanto tutte le informazioni riportate nella manifestazione di interesse e nel curriculum 
vitae devono contenere le indicazioni necessarie per poter effettuare i suddetti controlli.

F. Durata e decorrenza

L’incarico avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto di collaborazione  che accede al 
conferimento dell’incarico per la definizione del relativo trattamento economico e avrà la durata di 
un anno, eventualmente prorogabile per un altro anno.

Ispra  avrà  facoltà  di  recedere  dal  contratto  di  collaborazione  in  qualsiasi  momento,  a  suo 
insindacabile giudizio, con preavviso scritto (PEC) di 15 giorni. In tal caso sarà dovuto il compenso 
maturato  sino a  tale  data  per  l’incarico  svolto,  senza il  riconoscimento  di  qualsivoglia  ulteriore 
indennità, indennizzo e/o risarcimento.

G. Compenso 

Il valore omnicomprensivo annuale del compenso lordo è quantificato dall’Ispra in € 30.000,00 
(trentamila/00),  comprensivo di tutti  gli  onorari,  indennità,  diritti,  rimborsi,  eventuali  trasferte e 
spese vive etc..

L’incaricato  avrà  diritto  esclusivamente  al  compenso  per  come  definito  nel  contratto  di 
collaborazione,  anche  nel  caso  in  cui  ritenga  di  doversi  avvalere  di  proprie  strutture  (studi 
professionali) e/o di propri collaboratori per l’espletamento dei compiti assegnati.

Il pagamento sarà effettuato a 30 giorni dalla data di consegna della fattura, che trimestralmente 
sarà presentata dall’incaricato al responsabile di contratto per conto dell’Ispra, unitamente ad una 
sintetica relazione delle attività svolte nel trimestre di riferimento, per l’apposizione del relativo 
benestare,  secondo  le  modalità  che  saranno  rese  note  all’atto  della  stipula  del  contratto  di 
collaborazione.

H. Modalità - Procedura di selezione e conferimento di  incarico

L’esame delle  candidature  sarà effettuato  da una Commissione  all’uopo nominata  dal  Direttore 
Generale, dopo la scadenza del termine di presentazione delle stesse, mediante attribuzione di un 
punteggio fino a un massimo di: 60 punti per la competenza e l’esperienza professionale; 30  punti  
per la formazione; 10 punti per la proposta metodologica di cui al punto E del presente Avviso, da 
allegare al curriculum. 

Sulla base dei predetti  elementi  di  valutazione,  la Commissione esprimerà un giudizio finale di 
maggiore  idoneità  del  candidato  proposto  al  conferimento  dell’incarico  di  DPO  al  Direttore 
Generale, che sarà nominato da quest’ultimo, previo eventuale colloquio.

La presente selezione pubblica, seppure di natura comparativa, non costituisce l’espletamento di un 
pubblico concorso e la valutazione operata dall’Istituto, ai fini del conferimento dell’incarico, è, 
pertanto, insindacabile. 

I. Valore dell’avviso



Il presente avviso pubblico di selezione, è pubblicato, integralmente, sul sito internet dell’Ispra – 
www.isprambiente.gov.it per dieci giorni. In nessun caso potrà essere richiesto l’invio o il rilascio 
di copie cartacee, gratuite o a pagamento.

Ispra si riserva espressamente la facoltà di recedere dalla procedura o di sospenderla o modificarne i 
termini o le condizioni in ogni momento, senza preavviso e senza motivazione, qualunque sia il 
grado di avanzamento della stessa e senza che ciò possa far sorgere in capo ai soggetti partecipanti 
diritto  a  qualsivoglia  risarcimento  e/o  indennizzo,  salvo  la  restituzione,  a  richiesta,  della 
documentazione eventualmente già presentata.

La  pubblicazione  del  presente  avviso  e  la  ricezione  delle  manifestazioni  di  interesse  di 
partecipazione  non  comportano  per  Ispra  alcun  obbligo  o  impegno  nei  confronti  dei  soggetti 
interessati, né danno diritto a ricevere prestazioni da parte di Ispra a qualsiasi titolo.

La manifestazione di interesse di partecipazione non determina l'insorgenza di alcun titolo, diritto o 
interesse giuridicamente rilevante a pretendere la conclusione della procedura.

L. Informativa sulla privacy

Il trattamento dei dati dei soggetti partecipanti verrà effettuato nel rispetto di quanto previsto dal D. 
Lgs. n. 196/2003.

I dati saranno trattati esclusivamente per finalità connesse allo svolgimento della procedura ed il 
loro trattamento garantirà i diritti e la riservatezza dei soggetti interessati.

In  relazione  alle  indicate  finalità,  i  dati  personali  sono trattati  con modalità  cartacee  e  tramite 
strumenti informatici/telematici, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, 
nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali.

Titolare del trattamento è il dott. Francesco Pirrone, mail francesco.pirrone@isprambiente.it .

Ogni interessato potrà far valere i diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs. n. 196/2003.

Il  Responsabile  del  procedimento  è  il  dott.  Alessandro  Bratti,  mail 
alessandro.bratti@isprambiente.it .
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