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Al Presidente dell’ISPRA
Don. Stefano Lapona

e p.c. Al Dipartimento della Funzione Pubblica
Corso Vittorio EmanueJe Il, 116
00186 ROTIla
performance@fiinzionepubblictit.

Documento di validazione della Relazione sulla perfornwnce dell’ISPRA per l’anno 2018.

L’Organismo Indipendente di Valutazione dell’ISPRA, ai sensi e per gli effetti dell’an. 14, comma 4,
lett, c), del I) Lgs. a. 150/2009 e s.m.i. e delle Linee Guida n.3/2018 emanate dal Dipartimento della
Funzione Pubblica, ha preso in esame la Relazione sulla performance per l’anno 2018 approvata
dall’Asmninisuazione con Decnio dei Presidente mi. 12/PRES del 21/06/2019 ed inviata all’Organismo
Indipendente di Valutazione con Lettera prot. n. 39416 dei 21/06/2019.

LOJV ha svolto 11 proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto
opportuni nella fanispecie.

La documentazione del processo di validazione sono contenute in apposite sezioni delle cane di
lavoro conservate presso gli anhivi della Struttura Tecaica Permanente di supporto all’OIV.

Tutto ciò premesso l’OIV valida in Relazione sulla peifinnance dell’ISPRA per l’anno 20! g
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