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AVVISO per la presentazione di manifestazioni di interesse ai fini del conferimento 

dell'incarico di Direttore Generale dell'Istituto Superiore per la Ricerca e la Protezione 

Ambientale - ISPRA per la durata di quattro anni, in conformità con quanto previsto dal 

Regolamento ISPRA di cui al decreto n. 123 del 21/05/2010 del Ministero dell'Ambiente e della 

tutela del territorio e del mare e dello Statuto approvato con deliberazione 62/CA del 27 gennaio 

2020. 

 

L’Istituto Superiore per la Ricerca e la Protezione Ambientale – ISPRA, di seguito solo ISPRA, indice 

una procedura finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse ai fini del conferimento 

dell'incarico di Direttore Generale, nominato con delibera del Consiglio di Amministrazione, su 

proposta del Presidente, per la durata di quattro anni, ai sensi dell'art. 6, comma 2, lett. e) e dell'art. 

9, comma l, del Regolamento ISPRA, di cui al Decreto n. 123 del 21/05/2010, approvato con Decreto 

del Ministero  dell'Ambiente e della tutela del territorio e del mare e del successivo art. 4, comma 2 

lett. e), e dell’art. 8 della deliberazione 62/CA del 27 gennaio 2020 di approvazione dello "Statuto 

dell’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale", previo esame delle manifestazioni 

di interesse pervenute nei termini del presente avviso. Il presente Avviso e l’atto di nomina sono 

pubblicati nella sezione “Amministrazione trasparente-bandi di concorso” sul sito internet 

dell’Istituto: www.isprambiente.gov.it. 

 

Il Direttore generale è scelto tra cittadini italiani in possesso di laurea magistrale o specialistica, 

ovvero di diploma di laurea conseguito secondo la normativa ratione temporis vigente od 

equipollenti, e di elevata professionalità e qualificata pluriennale esperienza gestionale/manageriale 

ed istituzionale, maturate in contesti coerenti con ruolo, compiti e attribuzioni del Direttore generale, 

come descritti dalla legge istitutiva, 28 giugno 2016, n. 132, dall’art.  9 del "Regolamento ISPRA" di 

cui al DM n. 123/2010 e dall’articolo 8 dello Statuto.   

 

Il Direttore Generale assicura, altresì, l’attuazione e la traduzione operativa degli indirizzi strategici 

definiti dal Consiglio di Amministrazione garantendone, con efficienza ed efficacia, la congruenza 

dell’azione amministrativa e gestionale dell’Istituto; a tal fine, la selezione tiene conto della 

necessaria coerenza del profilo rispetto alle predette funzioni. 

 

L'invio della manifestazione d'interesse costituisce atto di implicita accettazione, senza riserva alcuna, 

di tutte le disposizioni contenute nel presente Avviso. 

 

L'ISPRA si riserva la facoltà di non dar corso alla procedura in oggetto, oppure di differirla nel tempo, 

senza che per i concorrenti insorga alcun diritto o pretesa. In particolare, l'esito della procedura de 

qua, ed il conseguente affidamento dell'incarico di Direttore Generale, è subordinato alla delibera 

della relativa nomina da parte del Consiglio di amministrazione, ai sensi dell'art. 9 del "Regolamento 

ISPRA" di cui al DM n. 123/2010, e dell'art. 4, comma 1, lett. e) e dell’art. 8, comma 1 dello "Statuto 

ISPRA" di cui alla deliberazione 62/CA del 27 gennaio 2020. 

 

L'incarico di Direttore Generale è a titolo esclusivo ed incompatibile con qualsiasi altro rapporto di 

lavoro subordinato o assimilabile ad eccezione per gli incarichi attribuiti o autorizzati dal Consiglio 

di Amministrazione dell’Istituto. 
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Le eventuali incompatibilità/inconferibilità devono essere dichiarate all’atto dell’assunzione 

dell’incarico con impegno alla cessazione non oltre il termine di 30 giorni consecutivi 

dall'accettazione della nomina. 

Il conferimento dell'incarico oggetto del presente avviso è subordinato alla insussistenza, in capo a 

ciascun candidato, delle cause ostative a tal fine previste dal D.Lgs. n. 39/2013 recante "Disposizioni 

in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190" e successive modifiche e/o integrazioni. 

Il conferimento dell’incarico oggetto del presente avviso è subordinato, altresì, alla insussistenza, in 

capo a ciascun interessato, delle cause ostative a tal fine previste dall’art. 8 della legge 132/2016 

recante l’“Istituzione del Sistema nazionale a rete per la protezione dell’ambiente e disciplina 

dell’Istituto superiore per la protezione e la ricerca ambientale”. 

 

Nell'esercizio delle sue funzioni il Direttore Generale dovrà astenersi dal porre in essere atti e dal 

presentare proposte al Consiglio di Amministrazione in situazione di conflitto di interesse, anche 

potenziale, così come definito dalla normativa vigente e/o applicabile. 

 

La selezione verrà effettuata sulla base di un curriculum vitae, in formato europeo, che descriva le 

competenze professionali, le esperienze acquisite, coerenti con ruolo, attribuzioni e compiti previsti 

per l’assunzione dell’incarico di Direttore generale, come descritti dalla legge istitutiva, dall’art.  9 

del "Regolamento ISPRA" di cui al DM n. 123/2010 e dall’articolo 8 dello Statuto. 

 

La selezione avverrà tenendo conto dei seguenti livelli di esperienza, capacità e conoscenza:  

 

a) esperienza maturata nella funzione dirigenziale/manageriale nella Pubblica amministrazione, 

nonché in Enti Pubblici di Ricerca, Amministrazioni centrali dello Stato, Università o in 

istituzioni e organizzazioni pubbliche o private, nazionali, europee e internazionali a carattere 

scientifico o per l’innovazione; 

b) maturata esperienza nelle materie di cui si occupa l’Istituto, oltre che di supporto e 

incentivazione allo sviluppo di progettualità in ambito nazionale e regionale, europeo e 

internazionale; 

c) dimostrata esperienza nella gestione e valorizzazione delle risorse umane e strumentali, 

nonché organizzazione, gestione e supporto delle attività istituzionali, anche attraverso il 

miglioramento dei processi e l’ottimizzazione delle risorse disponibili con riguardo all’analisi 

di impatto normativo, quello del rapporto costi/benefici e alla congruenza tra obiettivi e 

risultati; 

d) comprovata conoscenza di meccanismi e modelli di valutazione della performance, nonché 

degli strumenti informatici a supporto dei processi gestionali; 

e) ulteriori esperienze rilevanti maturate in contesti istituzionali nazionali e internazionali, con 

particolare riferimento alla partecipazione a processi multilaterali e negoziali. 

 

In considerazione di un numero di manifestazioni di interesse pervenute superiore a due, con le 

modalità che seguono, sarà costituita, di iniziativa del Presidente, una Unità di supporto che 

presenterà al medesimo una terna di profili ritenuti maggiormente coerenti in funzione dei sopracitati 

livelli di esperienza e conoscenza. L’Unità sarà formata da personalità di chiara esperienza e 
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autorevolezza, non formulerà graduatoria e le risultanze dell’attività istruttoria non avranno carattere 

vincolante. 

Per le attività dei componenti l’Unità di supporto non sono previsti emolumenti, salvo l’eventuale 

rimborso delle spese sostenute.  

Prima della formulazione della proposta al Consiglio di Amministrazione, il Presidente dell’ISPRA 

si riserva la facoltà di convocare gli interessati per un eventuale colloquio. 

 

I medesimi dovranno presentare la loro candidatura attraverso una manifestazione d'interesse, redatta 

in forma scritta, in lingua italiana e sottoscritta con firma digitale, entro 30 giorni consecutivi dalla 

pubblicazione del presente bando, pena l'esclusione dalla selezione. La predetta manifestazione di 

interesse dovrà essere trasmessa esclusivamente mediante inoltro in formato PDF non modificabile, 

a mezzo PEC all'indirizzo: protocollo.ispra@ispra.legalmail.it unitamente alla scansione del 

documento di identità e alle dichiarazioni di rito circa l’insussistenza di cause di inconferibilità e 

incompatibilità come di seguito declinate. 

  

In ogni caso le dichiarazioni rese nel curriculum vitae avranno valore sostitutivo di certificazione ai 

sensi del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e successive modifiche e integrazioni. L’interessato dovrà 

corredare il curriculum con la formula di veridicità dei dati e delle informazioni riportate nello stesso 

e l’assenso al trattamento dei dati personali. La suddetta manifestazione di interesse dovrà altresì 

essere corredata da: una lettera motivazionale (al massimo 2 cartelle) che espliciti le motivazioni 

poste a fondamento della candidatura. Resta esclusa la possibilità di procedere alla regolarizzazione 

della manifestazione d'interesse o dell'eventuale documentazione da allegare alla manifestazione 

d'interesse stessa in tempi successivi alla data di scadenza stabilita per l'inoltro delle manifestazioni 

d'interesse. In caso di più invii della manifestazione di interesse verrà preso in considerazione l’ultimo 

pervenuto entro i termini temporali consentiti. 

 

Nell’oggetto della PEC contenente la manifestazione d'interesse dovrà essere apposta la seguente 

dicitura: "Contiene manifestazione d'interesse all'Avviso per il conferimento dell’incarico di 

Direttore Generale di ISPRA”.  

L’ISPRA non assume alcuna responsabilità in merito alla mancata o tardiva ricezione della 

manifestazione d'interesse. 

 

Rimane oggetto di dichiarazione sostitutiva quanto segue: 

a. di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

b. di godere dei diritti civili e politici; 

c. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a 

proprio carico; 

d. di non essere lavoratore pubblico o privato collocato in quiescenza e/o che non sarà 

collocato in quiescenza durante il periodo di espletamento dell'incarico oggetto 

dell'avviso; 

e. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere stato dichiarato 

decaduto da altro impiego pubblico per aver conseguito l'impiego mediante la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile, nonché di non essere 

stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

mailto:protocollo.ispra@ispra.legalmail.it
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f. di non aver svolto, nei due anni precedenti la data di scadenza dei termini di 

partecipazione alla presente selezione, incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato o finanziati dall'ISPRA ovvero svolto in proprio attività professionali, regolate, 

finanziate o comunque retribuite dall'ISPRA ai sensi dell’art.  4 del D.Lgs. 8/4/2013 

n. 39; 

g. che non sussistono cause di inconferibilità per l’incarico per cui si procede. 

 

La dichiarazione, anche cumulativa, dovrà essere redatta a norma del DPR 445/00 cit. e quindi 

secondo le formule di rito circa l’assunzione della responsabilità personale sulla veridicità dei dati e 

delle informazioni rese in autocertificazione, la conoscenza delle norme penali in caso di 

inosservanza, l’assenso al trattamento dei dati forniti e la consapevolezza che le dichiarazioni rese 

saranno sottoposte al controllo di legge. 

L'eventuale esclusione dalla selezione è disposta con provvedimento del Presidente, che accerta i 

motivi che determinano l'esclusione. L’esclusione può essere disposta in qualsiasi fase della presente 

procedura. Qualora i motivi che determinano l'esclusione siano accertati dopo l'espletamento della 

selezione, l'adozione del provvedimento di esclusione comporta l'automatica decadenza da ogni 

diritto conseguente. 
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AVVISO per la presentazione di manifestazioni di interesse per il conferimento dell'incarico 

di Direttore Generale dell’ISPRA 

ALLEGATO 1 

 

 

Informazioni ai candidati sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento UE 2016/679.  

 

1. PERCHE’ QUESTE INFORMAZIONI  

Con le informazioni che seguono desideriamo offrire una visione chiara e trasparente di quali dati 

personali l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale raccoglie e tratta nell’ambito 

della presente procedura selettiva pubblica, nel rispetto del Regolamento Generale sulla Protezione 

dei Dati Personali 2016/679 (di seguito, “GDPR” o “Regolamento”), che trova piena applicazione in 

tutti gli Stati membri dell’Unione europea dal 25 maggio 2018. In particolare, gli Interessati alle 

attività di trattamento sono le persone fisiche che trasmettono i propri dati personali ed il loro 

Curriculum vitae in risposta all’Avviso relativo alla manifestazione di interesse.  

2. TITOLARE DEL TRATTAMENTO  

Titolare del trattamento è l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale – Ispra, Ente 

pubblico nazionale di ricerca sottoposto alla vigilanza del Ministro dell'ambiente e della tutela del 

territorio e del mare, con sede legale in Via Vitaliano Brancati, 48 - 00144 Roma. Potete rivolgervi 

al Titolare del trattamento scrivendo all’indirizzo sopra riportato o inviando una e-mail al seguente 

indirizzo di posta elettronica: urp.ispra@ispra.legalmail.it, ovvero, contattando il centralino: 

06.50071.  

3. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI  

Il Responsabile della protezione dei dati è il soggetto, designato da Ispra, che può contattare per tutte 

le questioni relative al trattamento Suoi dati personali e per l’esercizio dei connessi diritti nei modi 

seguenti:  

- a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r all’indirizzo: Ispra – Via 

Vitaliano Brancati, 48 - 00144 Roma– alla c.a. del Responsabile della protezione dei dati;  

- a mezzo Pec, all’indirizzo istituzionale: protocollo.ispra@ispra.legalmail.it e, per conoscenza, 

all’indirizzo e-mail: rpd@isprambiente.it, allegando l’apposita istanza, ovvero, il modulo compilato 

scaricabile sul sito istituzionale, nella sezione Privacy al seguente:  

http://www.isprambiente.gov.it/files2018/privacy/MODELLO_esercizio_diritti_in_materia_di_prot

ezione_dati_personali_SM.pdf  

4. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO  

A norma dell’art. 6 del Regolamento UE, le condizioni di liceità per il trattamento dei Suoi dati 

personali sono le seguenti:  

- il trattamento dei dati è necessario all’esecuzione di un contratto in cui l’Interessato è parte o 

all’esecuzione di misure precontrattuali (art. 6, paragrafo 1, lett. b del GDPR);  

- il trattamento è necessario per adempiere ad uno (o più) obblighi di legge al quale è soggetto il 

Titolare del trattamento (art. 6, paragrafo 1, lett. c del GDPR).  
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Gli obblighi di legge, in particolare, sono quelli connessi alla presente procedura selettiva pubblica 

ed indicati nell’ Avviso per la presentazione delle manifestazioni di interesse  

- il trattamento è necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso 

all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del trattamento (art. 6, paragrafo 1, lett. e 

del GDPR).  

5. TIPOLOGIE DI DATI TRATTATI E FINALITA’ DEL TRATTAMENTO  

I dati personali trattati saranno quelli contenuti nella manifestazione di interesse relativa all’Avviso 

in parola  in particolare: dati identificativi ed anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita, 

residenza, cittadinanza italiana) contenuti anche nella fotocopia del documento di identità inoltrata 

dal candidato, dati di contatto (e-mail, recapito telefono), dati contenuti nel curriculum professionale 

in formato europeo contente la dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del 

DPR n. 445/2000 e s.m.i., nella lettera che esplicita le motivazioni del proprio interesse, nonché le 

esperienze ritenute particolarmente significative ed i risultati ottenuti.  

Il conferimento di tali dati è necessario al fine di verificare i requisiti di partecipazione, il possesso di 

titoli e le capacità possedute attinenti all’incarico da conferire, nonché, in generale, per consentire 

l’espletamento della procedura selettiva pubblica; la loro mancata indicazione e/o conferimento, 

pertanto, precludendo tali verifiche, comporterà l’esclusione dalla procedura.  

6. MODALITA’ DI TRATTAMENTO  

Ispra, nella qualità di Titolare del trattamento, raccoglie i Suoi dati personali direttamente, attraverso 

la procedura selettiva di cui all’Avviso, mediante le persone preposte al procedimento selettivo 

operanti presso la Presidenza, nonché i componenti dell’Unità di supporto.  

Esclusivamente per il candidato al quale sarà conferito l’incarico, il trattamento dei dati personali 

sarà effettato dai soggetti operanti presso il Dipartimento del personale e degli affari generali-Servizio 

per la pianificazione e la gestione giuridica del personale.  

Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nel 

rispetto dei principi generali sul trattamento prescritti dall’art. 5 del Regolamento UE.  

Ci impegniamo inoltre ad assicurare che le informazioni e i dati raccolti ed utilizzati siano adeguati, 

pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alla finalità di trattamento sopra descritta e che i Suoi 

dati personali siano trattati in modo da garantite la sicurezza degli stessi, anche attraverso misure 

tecniche e organizzative adeguate ed efficaci messe in atto dal Titolare, nel rispetto del principio di 

Responsabilizzazione (cd. Accountability) imposto dal GDPR, che evitino il rischio di perdita, 

accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione degli stessi.  

7. DESTINATARI DEI DATI  

I dati personali raccolti a seguito della procedura selettiva pubblica sono trattati dal personale 

dipendente e/o dai collaboratori dell’Istituto preposti alla stessa, previamente autorizzati e istruiti 

dall’Ispra in ordine alle finalità e alle modalità del trattamento, e potrebbero eventualmente essere 

comunicati a terzi per l’adempimento degli obblighi di leggi connessi alla procedura.  

Esclusivamente in relazione al vincitore, inoltre, per il quale dovranno essere effettuati alcuni 

controlli di legge, i dati personali potranno essere comunicati alle seguenti categorie di destinatari: 

amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini del D.P.R. 

n. 445/2000; Autorità giudiziarie, su loro richiesta; ANPAL.  

La gestione e la conservazione dei dati personali raccolti avvengono presso l’ISPRA. I dati raccolti 

non saranno in alcun modo trattati al di fuori dei territori dell’UE, né utilizzati per profilazioni del 

candidato.  

8. DIRITTI DEGLI INTERESSATI  
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I candidati alla procedura selettiva, in qualità di soggetti cd. “Interessati”, hanno il diritto di ottenere 

dall’Ispra, nei casi previsti: l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi 

o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del 

Regolamento UE 2016/679). L'apposita istanza per l’esercizio dei diritti connessi al trattamento dei 

dati personali, è presentata al Responsabile della protezione dei dati presso l’Istituto nei modi 

seguenti:  

- a mezzo Pec, all’indirizzo istituzionale: protocollo.ispra@ispra.legalmail.it e, per conoscenza, 

all’indirizzo e-mail: rpd@isprambiente.it, allegando l’apposita istanza, ovvero, il modulo compilato 

scaricabile sul sito istituzionale, nella sezione Privacy al seguente:  

http://www.isprambiente.gov.it/files2018/privacy/MODELLO_esercizio_diritti_in_materia_di_prot

ezione_dati_personali_SM.pdf  

L’esercizio dei diritti in qualità di Interessati è gratuito ai sensi dell’articolo 12 del Regolamento UE, 

salvi i casi di richieste manifestamente infondate o eccessive ai quali si applica il paragrafo 5 del 

medesimo articolo.  

I candidati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante, come 

previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del 

GDPR).  

 

 

Firma del candidato per presa visione  

 


