Bando concorso pubblico nazionale per titoli ed esami, a n. 2 posti con contratto a tempo pieno e
determinato nel profilo di Tecnologo lil livello del CCNL Istruzione e Ricerca, per la durata di 36 mesi (e
comunque non oltre la scadenza del Progetto) con sede di lavoro presso I'ISPRA di Roma.(Codice
concorso Ispra_rm/C5/2024)

VERBALE N. 1

...OMISSIS...

In ottemperanza a quanto previsto dal bando di concorso la Commissione fissa quindi, in via
preventiva, i criteri per la valutazione dei titoli.

Nel rispetto di quanto previsto dal bando di concorso, la Commissione stabilisce quanto segue:

si procedera alla valutazione dei titoli dopo I’espletamento della prova scritta e per i soli candidati
che abbiano superato la medesima prova;

per la valutazione dei titoli la Commissione esaminatrice dispone nel complesso, per ciascun
candidato, di un punteggio non superiore a punti 30;

le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo attribuibile, ai sensi dell’art.7 del bando
sono:

Percorso formativo — fino a 10 punti che verranno valutati come segue:

FORMAZIONE PUNTEGGIO

DIPLOMA DI LAUREA-LAUREA SPECIALISTICA- Inferiore a 100 =0,50
LAUREA MAGISTRALE con riferimento al voto Da 100 a 109 =0,75
conseguito 110 e 110 e lode =1 punto
Master universitario di | livello attinenti alle 1 punto per ciascun titolo

attivita del bando

Master universitario di Il livello attinenti alle 2 punti per ciascun titolo
attivita del bando

corsi di formazione, scuole specialistiche post- 0,25 punti per ciascun titolo
laurea su tematiche attinenti alle attivita del
bando (durata uguale o superiore a 3 gg)

Stage, tirocini, borse post-laurea, su tematiche 0,50 punti per ciascun titolo
attinenti alle attivita del bando

b) Attivita svolte e incarichi assunti — fino a 10 punti, che verranno valutati come segue:
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Attivita di docenza/tutoraggio in corsi/scuole/tesi su tematiche

. ai 0,20 punti per ciascun incarico
attinenti alle attivita del bando P P

0,25 punti per ogni 3 mesi di attivita
Esperienza lavorativa attinente alle attivita del bando lavorativa (periodi inferiori al trimestre
non daranno luogo a punteggio)

0,5 punti per ogni 3 mesi di attivita
lavorativa (periodi inferiori al trimestre
non daranno luogo a punteggio)

Esperienza lavorativa con ruolo di coordinatore/responsabile
di progetti/gruppi di lavoro attinente alle attivita del bando

Nell’ambito dell’attivita dichiarata da ciascun candidato, i periodi lavorativi svolti con diversi istituti
contrattuali che si sovrappongono, saranno conteggiati una sola volta mentre non saranno oggetto
di valutazione i periodi lavorativi utilizzati dai candidati quale requisito di ammissione ovvero non
verra considerato nella valutazione dei titoli il triennio di attivita previsto dal bando all’art.2, comma
1, lettera e).

c) Pubblicazioni e altri titoli presentati dal candidato: fino a un massimo di 10 punti che verranno
valutati come segue:

> pubblicazioni scientifiche attinenti alle attivita del bando : 1 punto per ciascuna pubblicazione;

> abstract/poster o comunicazioni orali a convegni attinenti alle attivita del bando : 0,20 per ciascun
poster o comunicazione orale

» rapporti tecnici attinenti alle attivita del bando : 0,50 punti per ciascun elaborato.

....OMISSIS...
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