


POSTO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNOLOGO Ili LIVELLO - DEL CCNL 
ISTRUZIONE E RICERCA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E 

DETERMINATO DELLA DURATA DI 6 MESI (E COMUNQUE NON OLTRE LA DATA DI 
SCADENZA DELLA CONVENZIONE PREVISTA PER IL 22/02/2021) CON SEDE DI 

LAVORO PRESSO L'ISPRA DI ROMA 

(Gazzetta ufficiale: 4"' Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 54 del 14 luglio 2020) 

La Commissione esaminatrice, prima dell'inizio della seduta d'esame, predisporrà delle 

domonde, raggruppate in teme, in numero superiore ai candidati, ciascuna redatta su di un foglio 

numerato. Ciascun foglio verrà inserito in una busta chiusa anonima che verrà scelta dal candidato 

casualmente. 

Ciascun candidato sceglierà una busta contenente il foglio con In terna di domande e procederà 

alla lettura e aJla successiva esposizione. 

Al tennine di ogni seduta dedicata alla prova orale la Commissione esaminatrice fonnerà 

l'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del voto corrispondente. 

Il predetto elenco, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della Commissione esaminatrice, 

al termine della seduta verrà affisso presso la sede ove si svolge In prova orale. 

Nell'ambito della prova orale sarà altresi accertata la conoscenza della lingua inglese tramite 

lettura, traduzione di testi e conversazione. 

Nella medesima seduta la Commissione stabilisce, altresì. i criteri per la valutazione dei titoli, 

ai sensi di quanto previsto dall'art. 7 del bando di concorso, rubricato "valutazione dei titoli- modalità 

di presentazione". 

Per la valutazione dei titoli la Commissione predispone una scheda di valutazione nominativa 

per ciascun candidato (Allegato n. S) e, nel rispetto di quanto previsto dnlrart. 7 del bando di 

concorso, evidenzia quanto segue: 

• Si procederà alla valutazione dei titoli dopo l'espletamento della prova orale e per i soli

candidati che hanno superato la medesima prova;

• Per la valutazione dei titoli la Commissione esaminatrice dispone nel complesso, per ciascun

candidato, di un punteggio non superiore a punti 35;

• Le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo attribuibile, ai sensi dell'art. 7 del

bando sono:

a) Diploma di laurea attinente con riferimento al voto conseguito (mnx 4 ponti);

cQ) I 
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