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DISPOSIZIONE N. 4224 /DG
IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATO che per effetto dell’art. 28, comma 1, del decreto legge 25 giugno
2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008,
n. 133, ¢ stato istituito I’Istituto Superiore per la protezione e la
ricerca ambientale (ISPRA);

CONSIDERATO che per effetto dell’art. 28, comma 2, del decreto legge 25 giugno
2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008,
n. 133, a decorrere dalla data di insediamento del Commissario e dei
Sub Commissari I’Agenzia per la Protezione dell’Ambiente e per i
Servizi Tecnici (APAT), I'Istituto Nazionale per la Fauna selvatica
(INFS) e I’Istituto Centrale per la Ricerca scientifica e tecnologica
applicata al mare (ICRAM) sono soppressi;

PRESO ATTO del decreto n. 123 del 21/05/2010 del Ministero dell’Ambiente e
della tutela del territorio e del mare “Regolamento recante norme
concernenti la fusione dell’APAT, dell’INFS e del’ICRAM in un
unico istituto, denominato Istituto Superiore per la protezione e la
ricerca ambientale (ISPRA), a norma dell’articolo 28, comma 3, del
decreto-legge 25/06/2008 n. 112, convertito, con modificazioni, dalla
legge 06/08/2008, n. 133” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 179
del 03/08/2010;

VISTO il DPCM del 28 ottobre 2021 con il quale il Prefetto Stefano Laporta
¢ stato confermato Presidente dell’Istituto Superiore per Ila
Protezione e la Ricerca Ambientale;

VISTA la Delibera n. 3/CA del 14 dicembre 2021 con la quale il Consiglio
di Amministrazione ha deliberato di avviare la procedura per la
nomina del nuovo Direttore Generale dell’Istituto e di procedere alla
c.d. proroga “tecnica” dell’incarico di Direttore Generale al Dott.
Alessandro Bratti per il tempo strettamente necessario al
completamento della stessa procedura;

VISTO il DPR 9 maggio 1994, n. 487, concernente il “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e
le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
concernente  “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme

generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Disposizione n. 3156/DG del 4 febbraio 2021 con la quale ¢ stato
bandito un concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ai fini
del reclutamento di n. 49 Tecnologi - III livello professionale del
CCNL Istruzione e Ricerca, con contratto a tempo pieno e
indeterminato presso 'ISPRA;

CONSIDERATO che la pubblicazione dell’Avviso relativo al Bando di cui al punto
precedente ¢ avvenuta nella G.U. 4" Serie Speciale - Concorsi ed
Esami n. 15 del giorno 23 febbraio 2021;

VISTE le Determine Dirigenziali n. 196/C05 del 16 settembre 2021, n.
200/CO05 del 22 settembre 2021, n. 233/C05 del 16 novembre 2021 e
n. 249/C05 del 9 dicembre 2021, con le quali ¢ stata nominata e
modificata la Commissione esaminatrice del concorso in argomento
- Area Tecnologica — Area Monitoraggio e controllo, linee di attivita
dal n. 22 al n. 27;

VISTA la Determina Dirigenziale n. 216/C05 del 25 ottobre 2021 con la
quale ¢ stata disposta 1’esclusione ovvero I’ammissione dei candidati
alle prove scritte, limitatamente alla linea di attivita n. 25;

VISTA la nota, assunta al protocollo n. 172/AGP-GIU del 18 gennaio 2022
con la quale il Presidente della Commissione esaminatrice ha
trasmesso, tra [Daltro, unitamente agli esiti della procedura
concorsuale, I’intera documentazione afferente alla procedura in
argomento, relativa alla linea di attivita n. 25, (n. 5 verbali
comprensivi dei relativi allegati);

PRESO ATTO che, dalla documentazione trasmessa, per la linea n. 25, 1 seguenti
candidati risultano assenti alla prima prova scritta e, pertanto, ai
sensi dell’art. 7 comma 6 del bando di concorso, sono esclusi dalla

procedura:
Cognome Nome
Castiglia Massimina
Fazio Nunzio Luciano
Guglielmi Simona
Sollecito Francesca
Tagarelli Vito
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PRESO ATTO che, dalla documentazione trasmessa, per la Linea n. 25, gli esiti
delle due prove scritte, sono i seguenti:

Voto prima Voto seconda prova

Cognome Nome . .
prova scritta scritta
Fraccica Alessandro 21 27
Licata Valeria 25 25
Perrotti Michele 25 24
Proia Roberta 21 21
PRESO ATTO che alla prova orale non risultano esserci candidati assenti e che,

dalla documentazione trasmessa, i candidati qui di seguito elencati
hanno ottenuto, ai sensi dell’art. 8 - comma 6 del bando di concorso,
un punteggio non inferiore a 21/30 nella prova in argomento:

Cognome Nome Votazione
Fraccica Alessandro 21/30
Licata Valeria 30/30
Perrotti Michele 27/30
Proia Roberta 25/30
PRESO ATTO che per tutti 1 suddetti candidati ¢ stata effettuata la valutazione

dei titoli, ai sensi dell’art. 9 del bando di concorso, nei termini
di seguito indicati:

Cognome Nome Punteggio titoli
Fraccica |Alessandro 8.5
Licata Valeria 8,065
Perrotti Michele 8
Proia Roberta 7,8
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PRESO ATTO che dalla documentazione trasmessa, per la Linea di attivita n. 25,
I’esito della procedura concorsuale risulta quello di seguito riportato:
Voto
Voto I prova | Voto Il prova | prova Punteggio
Cognome Nome scritta scritta orale titoli Totale
Fraccica Alessandro 21 27 21 8,5 77,5
Licata Valeria 25 25 30 8,65 88,65
Perrotti Michele 25 24 27 8 84
Proia Roberta 21 21 25 7,8 74,8
CONSIDERATO che all’art 2 comma 2 lett.b) del bando di concorso ¢ prevista la
riserva dei posti nei limiti del 16% riservato per il personale gia in
servizio con contratto a tempo indeterminato presso I’ISPRA su
profili e livelli diversi da quelli posti a concorso ovvero al personale
che negli ultimi 5 anni abbia avuto almeno per due anni, anche non
consecutivi, un contratto a tempo determinato presso ISPRA;
DATO ATTO che non vi sono candidati titolari della riserva in argomento;
RITENUTO pertanto di poter approvare la seguente graduatoria di merito,
limitatamente all’Area Monitoraggio e Controllo — Linea di attivita
n. 25:
N. Cognome Nome Totale
1 Licata Valeria 88,65
2 Perrotti Michele 84
3 Fraccica Alessandro 77,5
4 Proia Roberta 74,8

DISPONE

Per le motivazioni di cui in premessa e che si ritengono integralmente richiamate:

ART. 1

Di approvare i n. 5 verbali trasmessi in data 18 gennaio 2022 dal Presidente della
Commissione esaminatrice, relativi al concorso pubblico nazionale per titoli ed esami, ai
fini del reclutamento di n. 49 Tecnologi - III livello professionale del CCNL Istruzione e
Ricerca, con contratto a tempo pieno e indeterminato presso I’'ISPRA (D2/2021 — Area
Monitoraggio e Controllo — Linea n. 25).
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ART. 2
Di dare atto che, dall’esame dei predetti verbali, ¢ emerso il regolare svolgimento della
procedura.
ART.3

Di approvare la seguente graduatoria di merito relativa alla procedura concorsuale in
argomento, Linea n. 25:

N. Cognome Nome Totale
1 Licata Valeria 88,65
2 Perrotti Michele 84
3 Fraccica Alessandro 77,5
4 Proia Roberta 74,8

ART. 4

Di dichiarare vincitrice della procedura concorsuale in argomento, Linea di attivita n. 25,
la candidata Valeria LICATA.

ART. 5
Di prevedere che la verifica delle autocertificazioni rese dai candidati nella domanda di
partecipazione, in relazione al possesso dei titoli e dei requisiti di ammissione, potra essere
effettuata dall’Amministrazione in qualsiasi fase della procedura e che la loro carenza
determinera 1’esclusione dal concorso oltre alle sanzioni previste dalla legge.

ART. 6

Di dare mandato al Servizio per la Pianificazione e la Gestione Giuridica del Personale di
porre in essere le procedure di assunzione con separato provvedimento. Le assunzioni cosi
disposte dovranno avvenire, previa verifica in capo ai candidati del possesso dei requisiti
di legge ai fini dell’assunzione nel pubblico impiego, valutando le ulteriori esigenze
intervenute in un periodo successivo alla pubblicazione del bando e le connesse esigenze
di far fronte a pensionamenti sopravvenuti per dimissioni volontarie nonché valutando, le
eventuali necessita correlate all’attuazione del PNRR, il tutto nel rispetto della vigente
pianificazione del fabbisogno approvate dal Consiglio di Amministrazione.

ART.7
Di dare mandato al Servizio per la Pianificazione e la Gestione Giuridica del Personale di
provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito Istituzionale.

Roma, 1 febbraio 2022

11 Direttore Generale
Dr. Alessandro Bratti

= Firmato digitalmente da: Alessandro Bratti
% Data: 01/02/2022 14:13:56
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ISPRA MODULO DISPOSIZIONE

DOC. ISPRA (2022) n. 4224

Da: RESPONSABILE:

Data:

ATTO PROPOSTO

NOTE INFORMATIVE

CODICE ATTO

(a cura di AGP-BIL Settore Bilancio)

pervenuto email il 25/01/2022

N° PRENOTAZIONE

63/2022/PE

SOGGETTO:

OGGETTO:

Concorso D2/2021 - n. 49 Tecnologi Il livello Linea di attivita n. 25

Approvazione graduatoria.

IL RESPONSABILE DELL'UNITA' PROPONENTE Firma
[=

Firmato digitalmente da Data:
FRANCESCO PIRRONE .
EN_:ITPIRRONE FRANCESCO

to digitaimente da: Marco £4'com
27/01/2022 18:00:13

IL RESPONSABILE
mare- - DELL'AMMINISTRAZIONE
Firmaredigitatiipatmsa: Giuseppe Mang
Luogo: Roma
Datg: 27/01/2022 13:22:08
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