
 

 

 

DISPOSIZIONE DD N.  /C05 

 

IL DIRIGENTE 

 
 

CONSIDERATO       che per effetto dell’art. 28, comma 1, del decreto legge 25 

giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 

6 agosto 2008, n. 133, è stato istituito l’Istituto Superiore per la 

protezione e la ricerca ambientale (ISPRA); 

 
CONSIDERATO         che per effetto dell’art. 28, comma 2, del decreto legge 25 

giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 

6 agosto 2008, n. 133, a decorrere dalla data di insediamento 

del Commissario e dei Sub Commissari l’Agenzia per la 

Protezione dell’Ambiente e per i Servizi Tecnici (APAT), 

l’Istituto Nazionale per la Fauna selvatica (INFS) e l’Istituto 

Centrale per la Ricerca scientifica e tecnologica applicata al 

mare (ICRAM) sono soppressi; 

 
PRESO ATTO             del    decreto    n.    123    del    21/05/2010    del    Ministero 

dell’Ambiente e della tutela del territorio e del mare 

“Regolamento recante norme concernenti la fusione 

dell’APAT, dell’INFS e dell’ICRAM in un unico istituto, 

denominato Istituto Superiore per la protezione e la ricerca 

ambientale (ISPRA) a norma dell’articolo 28, comma 3, del 

decreto-legge 25/06/2008 n. 112, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 06/08/2008, n. 133” pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale n. 179 del 03/08/2010; 

 
VISTO                   il DPCM del 22 maggio 2017 con il quale il Viceprefetto 

Stefano Laporta è stato nominato Presidente dell’Istituto 

Superiore per la protezione e la ricerca ambientale; 

 
CONSIDERATO        che l’insediamento del Presidente è avvenuto in data 17 luglio 

2017; 

 
VISTO il DPCM del 28 ottobre 2021 con il quale il Prefetto Stefano 

Laporta è stato confermato Presidente dell’Istituto Superiore per 

la Protezione e la Ricerca Ambientale; 

 
VISTA                       la Delibera n.7/CA dell’8 novembre 2017 con la quale il 

Consiglio di Amministrazione ha conferito l’incarico di 

Direttore Generale al Dott. Alessandro Bratti; 

 
CONSIDERATO che l’insediamento del Direttore Generale è avvenuto in data 16 

dicembre 2017; 
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VISTA                la Disposizione n. 3156/DG del 4 febbraio 2021 con la quale è 

stato bandito un concorso pubblico nazionale per titoli ed esami, 

ai fini del reclutamento di n. 49 unità di personale, nel profilo 

professionale di Tecnologo – III Livello del CCNL Istruzione e 

Ricerca, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato 

presso una delle sedi ISPRA, secondo le procedure e le modalità 

definite dal relativo bando; 

 
CONSIDERATO          che la pubblicazione dell’Avviso relativo al Bando di cui al 

punto precedente è avvenuta nella G.U. 4^ Serie Speciale - 

Concorsi ed Esami n.15 del 23 gennaio 2021; 

 

CONSIDERATO    che il concorso è suddiviso in sei Aree Tecnologiche, per un 

totale di n. 29 linee di attività; 

 

VISTA la Determina Dirigenziale n. 109/C05 del 11/05/2021 con la 
quale è stata nominata la Commissione esaminatrice del 
concorso in argomento - Area Tecnologica – Area Prevenzione e 
Risanamento, linee di attività dal n. 16 al n. 21; 

 
CONSIDERATO che con riferimento all’Area Tecnologica – Area Prevenzione e 

Risanamento, linea di attività n. 20 sono pervenute, nei termini, 

complessivamente n. 84 domande di partecipazione, come si 

evince dal report di chiusura del “Sistema per la gestione delle 

domande di partecipazione”, acquisito agli atti; 

 

DATO ATTO che la società “Merito s.r.l.”, a seguito di incarico da parte di 

questa Amministrazione, ha curato lo svolgimento della prova 

preselettiva del concorso in argomento – Linea di attività n. 20; 

 

DATO ATTO  che la predetta prova, limitatamente alla Linea di attività n. 20 

– si è svolta il giorno 2 dicembre 2021, così come indicato da 

apposito Avviso pubblicato sul sito web dell’Istituto in data 3 

novembre 2021; 

 

DATO ATTO che la società “Merito s.r.l.”, al termine della prova preselettiva 

ha consegnato a questa Amministrazione tutti gli atti ad essa 

relativi, attestandone il corretto svolgimento; 

 

PRESO ATTO  che dall’esame della documentazione trasmessa, è emerso il 

corretto svolgimento della procedura; 

 

PRESO ATTO che a fronte dei n. 83 candidati ammessi alla prova preselettiva, 

si sono presentati per lo svolgimento della stessa i seguenti n. 

28 candidati: 

 

 

 



 

 

 

       COGNOME NOME 

1. AGOSTINI GUIA 

2. ARELLI ALESSIA 

3. BELLUCCI MICOL 

4. CAGNARINI CLAUDIA 

5. CAPOBIANCO ORIANA 

6. CECI ANDREA 

7. CHICCA ILARIA 

8. DANESIN FEDERICA 

9. DE PASQUALE ILARIA 

10. DI MATTEO MAURIZIO 

11. EVANGELISTA RAFFAELLA 

12. FLAGIELLO FABIO 

13. FRANCONIERI ILENIA 

14. GENTILE EUGENIA 

15. GISMONDI FABRIZIO 

16. GRIFONI MARTINA 

17. GRILLO ALESSANDRO 

18. MILANESIO ELEONORA 

19. NOSTRO ANTONELLA 

20. PANIERI EMILIANO 

21. SALADINI VALERIO 

22. SARLI FRANCESCA 

23. SERAFINI MICHELA 

24. TATTI FABIO 

25. TEDESCHI MARILENA 

26. TEOLI PAMELA 

27. TESCARI MARCO 

28. TRAVERSA ANTONIO 

 

 

PRESO ATTO che dalla correzione dei test, i primi n. 15 candidati di seguito 

indicati, sono risultati idonei ai sensi dell’art. 7, comma 8 del 

bando di concorso e sono, pertanto, ammessi alle prove scritte: 

 



 

 

 
 

CONSIDERATO che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 comma 3 del Bando di 

Concorso, unitamente ai 15 candidati idonei, risultano da 

ammettere con riserva i seguenti n.5 candidati: 

 

COGNOME NOME 

1. FIANO VINCENZO 

2. FIORI CHIARA 

  

 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 7, comma 12 del bando di concorso, tutti i 

candidati venivano ammessi con riserva a sostenere la prova 

preselettiva e che la verifica del possesso dei requisiti previsti 

dal bando sarebbe stata effettuata solo per i candidati ammessi 

alle prove scritte e prima dell’effettuazione delle stesse;  

 

N. CODICE PROVA COGNOME NOME PUNTEGGIO ESATTE ERRATE OMESSE ESITO

1 1829318409 TRAVERSA ANTONIO 29 29 0 1 AMMESSO

2 0264890935 GISMONDI FABRIZIO 29 29 0 1 AMMESSO

3 8762713669 GRILLO ALESSANDRO 29 29 0 1 AMMESSO

4 0895448910 AGOSTINI GUIA 28 28 0 2 AMMESSO

5 5656322230 SERAFINI MICHELA 27,34 28 2 0 AMMESSO

6 4261901979 CAPOBIANCO ORIANA 27,34 28 2 0 AMMESSO

7 1583035272 EVANGELISTA RAFFAELLA 27 27 0 3 AMMESSO

8 4948691009 ARELLI ALESSIA 26,67 27 1 2 AMMESSO

9 4606040877 TATTI FABIO 26,34 27 2 1 AMMESSO

10 8473144743 SARLI FRANCESCA 26,01 27 3 0 AMMESSO

11 7730157967 CAGNARINI CLAUDIA 26,01 27 3 0 AMMESSO

12 3513150546 TEOLI PAMELA 25,67 26 1 3 AMMESSO

13 4598137257 DANESIN FEDERICA 25 25 0 5 AMMESSO

14 8977732732 TESCARI MARCO 23,67 24 1 5 AMMESSO

15 6106647230 PANIERI EMILIANO 23,67 24 1 5 AMMESSO

16 8694641312 TEDESCHI MARILENA 23,35 25 5 0 NON AMMESSO

17 5837661267 BELLUCCI MICOL 23,35 25 5 0 NON AMMESSO

18 9597596334 MILANESIO ELEONORA 23,35 25 5 0 NON AMMESSO

19 7598675887 CECI ANDREA 23,34 24 2 4 NON AMMESSO

20 2939139215 DI MATTEO MAURIZIO 22,02 24 6 0 NON AMMESSO

21 9936912380 SALADINI VALERIO 22 22 0 8 NON AMMESSO

22 9141976019 GENTILE EUGENIA 20,69 23 7 0 NON AMMESSO

23 4950571560 NOSTRO ANTONELLA 20,35 22 5 3 NON AMMESSO

24 8949359274 CHICCA ILARIA 20,02 22 6 2 NON AMMESSO

25 4209106414 GRIFONI MARTINA 18,69 21 7 2 NON AMMESSO

26 1369288267 DE PASQUALE ILARIA 18,69 21 7 2 NON AMMESSO

27 8420975862 FLAGIELLO FABIO 16,02 18 6 6 NON AMMESSO

28 9238518889 FRANCONIERI ILENIA 14,04 18 12 0 NON AMMESSO

Area Tecnologica Prevenzione e Risanamento - Linea di attività n.20



 

 

PRESO ATTO  che, in esito alla verifica del possesso dei requisiti di cui all’art. 

3 del bando, da parte dell’Amministrazione, dei n. 17 candidati 

idonei risultano da escludere i seguenti candidati, nei termini di 

seguito specificati: 

 

 

       COGNOME NOME MOTIVO DELL’ESCLUSIONE 

1. DANESIN  FEDERICA 
Mancanza dei requisiti di cui all’art. 3 

lettera e) del bando  

 

 

PRESO ATTO  che, a seguito della nota trasmessa dal Presidente della 

Commissione esaminatrice in data 22 dicembre 2021 n.8815, in 

esito alla verifica requisiti di attinenza di cui all’art. 3 lett. d) ed 

e) del bando di concorso, di seguito indicati, sono risultati da 

escludere i seguenti n. 2 candidati:  

 

 

 

 

 

 

 

 

RITENUTO a fronte delle suindicate esclusioni, di dare seguito ad ulteriore 

scorrimento della graduatoria della prova preselettiva nei 

riguardi dei seguenti n. 2 candidati: 

 
1. TEDESCHI MARILENA 

2. BELLUCCI MICOL 

 

 

RITENUTO pertanto, di dover ammettere alle prove scritte i rimanenti n. 

16 candidati risultati, a seguito di istruttoria da parte della 

Commissione Esaminatrice sul possesso dei requisiti di 

attinenza di cui all’art. 3 lett. d) ed e) del bando di concorso, 

di seguito indicati: 

 

COGNOME NOME 

1. AGOSTINI GUIA 

2. ARELLI ALESSIA 

3. BELLUCCI MICOL 

4. CAGNARINI CLAUDIA 

5. CAPOBIANCO ORIANA 

6. EVANGELISTA RAFFAELLA 

7. FIANO VINCENZO 

1. TESCARI MARCO 

Mancanza del requisito di cui 

all’art.3 lett. E) del bando 

2. PANIERI EMILIANO 

Mancanza del requisito di cui 

all’art.3 lett. E) del bando 



 

 

8. FIORI CHIARA 

9. GISMONDI FABRIZIO 

10. GRILLO ALESSANDRO 

11. SARLI FRANCESCA 

12. SERAFINI MICHELA 

13. TATTI FABIO 

14. TEOLI PAMELA 

15. TRAVERSA ANTONIO 

16. TEDESCHI MARILENA 

 

 

DATO ATTO che la verifica delle autocertificazioni rese dai candidati nella 

domanda di partecipazione, in relazione al possesso dei titoli 

e dei requisiti di ammissione, potrà essere effettuata 

dall’Amministrazione in qualsiasi fase della procedura e che 

la loro carenza determinerà l’esclusione dal concorso oltre 

alle sanzioni previste dalla legge; 

 

 

CONSIDERATO che l’incarico del Dirigente Dr. Marco La Commare a 

Responsabile del “Dipartimento del personale e degli affari 

generali” è avvenuto con Delibera 57/CA in data 31 ottobre 

2019 con durata Triennale; 

 

 

CONSIDERATO che con Disposizione n. 2921/DG del 18 novembre 2020 gli atti 

espressamente ivi indicati che non hanno impatto finanziario 

sui capitoli del bilancio ISPRA possono essere firmati dal 

Dirigente responsabile; 

 
 

DISPONE 
 

Per le motivazioni di cui in premessa che si ritengono integralmente richiamate: 

 
ART. 1 

 

Di dare atto che, per la partecipazione al concorso pubblico nazionale per titoli ed esami ai fini del 

reclutamento di n. 49 unità di personale, nel profilo professionale di Tecnologo – III Livello del 

CCNL Istruzione e Ricerca, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso una delle 

sedi ISPRA, limitatamente all’Area Tecnologica – Area Prevenzione e Risanamento, linea di 

attività n. 20 sono pervenute, nei termini, complessivamente n. 84 domande di partecipazione. 

 

ART.2 

 

Di escludere dalla procedura a seguito della verifica dei requisiti di partecipazione da parte  

dell’Amministrazione e dell’attinenza da parte della Commissione esaminatrice i seguenti n.  3 



 

 

candidati: 

 

       COGNOME NOME MOTIVO DELL’ESCLUSIONE 

1. DANESIN  FEDERICA 
Mancanza dei requisiti di cui all’art. 3 

lettera e) del bando  
2. PANIERI EMILIANO Mancanza dei requisiti di cui all’art. 3 

lettera e) del bando 

3. TESCARI MARCO Mancanza dei requisiti di cui all’art. 3 

lettera e) del bando 
 

ART. 3 

 

Di ammettere alle prove scritte del concorso pubblico nazionale per titoli ed esami ai fini del 

reclutamento di n. 49 unità di personale, nel profilo professionale di Tecnologo – III Livello del 

CCNL Istruzione e Ricerca, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso una delle 

sedi ISPRA, limitatamente all’Area Tecnologica – Area Prevenzione e Risanamento, linea di attività 

n. 20, i n. 16 candidati qui di seguito indicati: 

 

COGNOME NOME 

1. AGOSTINI GUIA 

2. ARELLI ALESSIA 

3. BELLUCCI MICOL 

4. CAGNARINI CLAUDIA 

5. CAPOBIANCO ORIANA 

6. EVANGELISTA RAFFAELLA 

7. FIANO VINCENZO 

8. FIORI CHIARA 

9. GISMONDI FABRIZIO 

10. GRILLO ALESSANDRO 

11. SARLI FRANCESCA 

12. SERAFINI MICHELA 

13. TATTI FABIO 

14. TEOLI PAMELA 

15. TRAVERSA ANTONIO 

16. TEDESCHI MARILENA 

 

ART. 4 

Di prevedere che la verifica delle autocertificazioni rese dai candidati nella domanda di partecipazione, 

in relazione al possesso dei titoli e dei requisiti di ammissione, potrà essere effettuata 

dall’Amministrazione in qualsiasi fase della procedura e che la loro carenza determinerà l’esclusione 

dal concorso oltre alle sanzioni previste dalla legge. 
 

Roma, lì 

Il Direttore del Dipartimento 

Affari Generali e del Personale 

Dr. Marco La Commare 
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