Bando di concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ai fini del reclutamento di n.

49 Tecnologi - 111 livello professionale del CCNL Istruzione e Ricerca, con contratto a
tempo pieno e indeterminato presso I’ISPRA (Bando D2/2021 - linee di attivita dal n. 1
al n.5)

(Gazzetta ufficiale: 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 15 del 23 febbraio 2021)

VERBALE N. 1

OMISSIS....

In ottemperanza a quanto previsto dal relativo bando di concorso all’art.8 comma 7, la Commissione
fissa i criteri per la valutazione delle prove concorsuali che constano di due prove scritte, delle quali
una teorico-metodologica ed una tecnico-pratica, della prova orale nonché di quella relativa ai titoli
posseduti dai singoli candidati.

La Commissione, nel prendere atto di quanto previsto dall’art. 8 del bando di concorso rubricato
“svolgimento delle prove di esame”, stabilisce preliminarmente i criteri di valutazione delle due prove
scritte.

Cosi come previsto dal predetto articolo 8 del bando, la Commissione esaminatrice stabilisce i criteri
e le modalita per la valutazione delle prove al fine dell’assegnazione del punteggio.

Per la valutazione della prima prova scritta, consistente in un elaborato teorico-metodologico
sulle materie d’esame che vertera sui temi specificati per ciascuna area tecnologica (da 1 a 5)
nell’allegato A del bando di concorso, la Commissione individua i seguenti criteri:

e Conoscenza Tecnica della materia (0-12);
e Chiarezza espositiva e correttezza del linguaggio (0-6)
e Capacita analitica (0-12)

Al riguardo viene predisposta un’apposita scheda (Allegato n. 1) da utilizzare in sede di
correzione dell’elaborato, nella quale verranno riepilogati i punteggi dei singoli criteri sopra
esplicitati.

Per la valutazione della seconda prova scritta, consistente in un elaborato tecnico-pratico
sulle materie d’esame che vertera sui temi specificati per ciascuna area tecnologica (da 1 a 5)
nell’allegato A del bando di concorso, la Commissione individua i seguenti criteri:

e Conoscenza Tecnica della materia (0-12);
e Chiarezza espositiva e correttezza del linguaggio (0-6)

e Capacita analitica (0-12)
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Al riguardo viene predisposta un’apposita scheda (Allegato n. 2) da utilizzare in sede di
correzione dell’claborato, nella quale verranno riepilogati i punteggi dei singoli criteri sopra
esplicitati.

La Commissione esaminatrice, prima dell’inizio della seduta di esame e per ognuna delle
prove scritte di ciascuna area, predisporra tre tracce, riportandole in altrettanti fogli numerati che
verranno inseriti in busta chiusa sigillata priva di segni di riconoscimento.

Prima dell’inizio di ciascuna prova il Presidente, fatta constatare I'integrita e I’anonimato delle
buste contenenti le tracce delle prove scritte, invitera un candidato a procedere al sorteggio della
traccia della prova scritta.

La traccia sorteggiata verra letta ad alta voce e, prima dell’inizio della prova, il Presidente
leggera il contenuto delle buste non sorteggiate.

Dopo la lettura della traccia d’esame, non sara piti ammesso nessuno nell’aula di esame.

All’inizio di ciascuna prova, verra comunicato ai candidati di non apporre il proprio nome
e cognome sul foglio dell’elaborato, pena esclusione. Prima dello svolgimento della prova, ciascun
candidato verra invitato a scrivere il proprio nome e cognome su un cartoncino che inserira in una

busta piccola che verra successivamente inserita in una busta piu grande contenente 1’elaborato che
restera anonimo.

Al termine di ogni prova ciascun candidato inserira I’elaborato svolto all’interno della busta
pit grande nella quale verra inserita la busta piu piccola anonima contenente il cartoncino con il nome
ed il cognome del candidato.

Dopo aver sigillato la busta, tutti i membri della Commissione sigleranno i lembi di chiusura
della busta piu grande.

Al termine della giornata d’esame, i plichi contenenti gli elaborati di ciascuna area, saranno
sigillati, siglati dalla Commissione e custoditi dal Presidente.

Le prove scritte avranno ciascuna una durata di un’ora e si intenderanno superate se i
candidati riporteranno un punteggio non inferiore a 21/30.

La Commissione sospende i lavori alle ore 13:00 per la pausa pranzo.

Alle ore 14:03 Il Presidente, accertata la presenza di tutti i componenti della Commissione
esaminatrice e del Segretario riapre la seduta della Commissione stessa.
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La valutazione della prova orale avverra sulla base di quesiti volti a verificare, ai sensi del

predetto allegato A) del bando di concorso, la conoscenza delle materie in esso indicate per ciascuna
area tecnologica. A tal fine, la Commissione dispone di complessivi punti 30 e individua i seguenti
criteri:

e Conoscenza degli argomenti (punteggio da 0 a 10);
e Grado di approfondimento e padronanza delle procedure (punteggio da 0 a 10)
e Chiarezza espositiva (punteggio da 0 a 10)

Nell’ambito della prova orale sara altresi accertata la conoscenza della lingua inglese tramite lettura
e traduzione di testi e la conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse, accertamento che
verra svolto dalla Commissione stessa.

Il colloquio si intendera superato se i candidati riporteranno un punteggio non inferiore a 21 punti e

un giudizio di idoneita in ordine alla conoscenza della lingua inglese, nonché¢ dell’informatica di base.

Al riguardo viene predisposta un’apposita scheda (Allegato n. 3) da utilizzare in sede d’esame, nella
quale verranno riepilogati: i punteggi dei singoli criteri sopra esplicitati, 1’idoneita, ovvero la non
idoneita alla lingua inglese e alla conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse, nonché il
punteggio complessivo.

La Commissione esaminatrice, prima dell’inizio della seduta della prova orale, predisporra delle terne
di domande in numero superiore rispetto al numero dei candidati, riportandole su un apposito foglio
numerato internamente che verra inserito in busta chiusa priva di segni di riconoscimento.

Le domande contenute in ogni singola busta verteranno sulle materie di cui all’allegato A) del bando
di concorso.

Ciascun candidato, scegliera una busta contenente un foglio con tre domande e procedera alla lettura
e alla successiva esposizione.

Al termine della seduta dedicata alla prova orale la Commissione esaminatrice formera 1’elenco dei

candidati esaminati con I’indicazione del voto corrispondente.

Il predetto elenco, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della Commissione esaminatrice, al
termine della seduta verra affisso presso la sede ove si svolge la prova orale.

Nella medesima seduta la Commissione stabilisce, altresi, i criteri per la valutazione dei titoli, ai
sensi di quanto previsto dall’art. 9 del bando di concorso, rubricato “valutazione dei titoli - modalita
di presentazione”.
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Per la valutazione dei titoli la Commissione predispone una scheda individuale (Allegato n. 4) e, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del bando di concorso, evidenzia quanto segue:

» si procedera alla valutazione dei titoli dopo 1’espletamento della prova orale e per i soli
candidati che abbiano superato la medesima prova;

> per la valutazione dei titoli la Commissione esaminatrice dispone nel complesso, per ciascun
candidato, di un punteggio non superiore a punti 10;

> le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo attribuibile, ai sensi dell’art. 9 del
bando sono:

a) Curriculum Vitae (max 4 punti) che verranno valutati come segue:

v’ Esperienza lavorativa in materie attinenti al bando ulteriore rispetto a quella utilizzata come
requisito di accesso (max 2 punti). Il periodo di servizio dichiarato come requisito di
ammissione non dara titolo all’attribuzione di alcun punteggio;

v' Certificazioni attinenti alle tematiche del bando (max 2 punti);
b) Formazione (max punti 2) che verranno valutati come segue:

v Diploma di laurea, Laurea Magistrale, Laurea Specialistica (max 1 punto):
v Master, tirocini, borse, stages attinenti alle tematiche del bando, anche non retribuiti, post

laurea (max 1 punto):
c) Pubblicazioni, rapporti tecnici e brevetti attinenti alle materie del bando (max 4 punti).

Tale punteggio sara riepilogato nella scheda nominativa dei candidati sino alla concorrenza del
punteggio massimo.

Nell’ambito dell’attivita dichiarata da ciascun candidato i periodi lavorativi e di formazione svolti,
con diversi istituti contrattuali, che si sovrappongono saranno conteggiati una sola volta e nella
maniera piu vantaggiosa per il candidato.
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