
Bando di concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ai fini del reclutamento di n. 
49 Tecnologi - III livello professionale del CCNL Istruzione e Ricerca, con contratto a 
tempo pieno e indeterminato presso l’ISPRA (Bando D2/2021 - linea di attività n. 8) 

 
(Gazzetta ufficiale: 4^ Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 15 del 23 febbraio 2021) 

 

TERNA I (estratta) 
 

 
1. Il candidato descriva cosa si intende per indicatore composito e ne illustri l’iter 

metodologico  
 
 

2. Il candidato descriva cosa si intende per serie storiche o temporali e cosa è il Trend o 
componente tendenziale di lungo periodo. 

 
 

3. Il candidato descriva cosa si intende per Reporting ambientale e riporti alcuni esempi di 
tipologie di report. 

 
 

   



Bando di concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ai fini del reclutamento di n. 
49 Tecnologi - III livello professionale del CCNL Istruzione e Ricerca, con contratto a 
tempo pieno e indeterminato presso l’ISPRA (Bando D2/2021 - linea di attività n. 8) 

 
(Gazzetta ufficiale: 4^ Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 15 del 23 febbraio 2021) 

 

TERNA II 
 

 

1. Il candidato descriva cosa si intende per analisi degli scenari e ne illustri una metodologia. 
 

 

2. Il candidato descriva cosa si intende per Analisi in componenti principali e a cosa serve. 
 

 

3. Il candidato descriva i criteri di selezione degli indicatori e le rispettive caratteristiche. 
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TERNA III 
 

 

1. Il candidato descriva le Tecniche di standardizzazione/normalizzazione di indicatori 
ambientali. 

 

2. Il candidato descriva cosa si intende per l’Analisi dei grappoli o cluster analysis e a cosa 
serve. 

 
 

3. Il candidato descriva le principali tipologie di indicatori ambientali (descrittivi, efficacia, 
efficienza, sostenibilità, performance). 

 

 


