
Ispra_rm/C11/2026 – Bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto nel profilo 

di CTER VI livello del CCNL Istruzione e Ricerca , con contratto di lavoro a tempo pieno e 

determinato per la durata di 14 mesi e comunque non oltre la data di scadenza del progetto 

di riferimento prevista per il giorno 31 agosto 2027 con sede di lavoro presso l’ ISPRA di 

Roma. 

 

 

                              COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE AD USO PUBBLICAZIONE 

 

 Le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo agli stessi attribuibile , ai 

sensi dell’art.9 del bando, sono i seguenti : 

 

a)Percorso formativo : massimo 12 punti che verranno valutati come segue : 

 Laurea magistrale  1 punto 

                 Laurea triennale     2 punti  

          Laurea vecchio ordinamento 3 punti  

                 Diploma di istruzione secondaria di II grado: 

             Votazione da 55/60 a 60/60 oppure da 91/100 a 100/100 2 punti 

                Votazione da 36/60 a 54/60 oppure da 60/100 a 90/100  1 punto 

 

          Certificazioni di attività inerenti al profilo richiesto 1 punto per singola certificazione 

 

 Corsi di formazione( attinenti al profilo) : 

 > 120 ore 1 punto 

         > 40 ore 0,5 punto 

         > 16 ore 0,3 punto 

            < 16 ore 0,20 punto 

 Stage /borse di studio: 

 > 30 giorni 0,30 punti  

 < 30  giorni 0,15 punti 

 

b) Attività ed incarichi max 12 punti  

Attività di lavoro a tempo indeterminato , determinato , co.co.co. ecc. Per mese o frazione > 

15 giorni fino ad un massimo di 40 mesi 0,30 punti 

 

c) Pubblicazioni e altri titoli (max 6 punti)  

Pubblicazioni , prodotti editoriali web rapporti tecnici e brevetti 0,50 punti per titolo 

 

 

 I criteri di valutazione della prova scritta ai sensi dell’art 8 del bando sono i seguenti: 



 

La commissione ha deciso di far svolgere la prova selettiva scritta in un’unica sessione tramite 

la svolgimento e la soluzione di 35 quiz a risposta multipla predisposti dalla stessa 

commissione e senza ricorso a società esterne visto anche il breve lasso di tempo residuo per 

rispettare il termine massimo di chiusura del contratto. (14 mesi con scadenza massima 31 

agosto 2027 ) 

I 35 quiz avranno i seguenti punteggi : 

Risposta esatta + 2,00 Risposta errata o doppia -0,60 Risposta omessa -0,20 Tempo massimo 

a disposizione per l’effettuazione della prova 45 minuti. La prova si intende superata con un 

punteggio minimo di 49 punti.  

 

Roma 21 Maggio 2026 

    

 

               


