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VERBALE N. 1 

- OMISSIS - 

 
In via preliminare, la Commissione procede all’individuazione dei criteri e dei punteggi per la valutazione 
della prova scritta, della prova orale nonché i criteri e i punteggi per la valutazione dei titoli. 

*** 

Ai sensi dell’art. 8 del bando, la prova scritta consisterà nella risoluzione di quesiti a risposta multipla volti a 
verificare la conoscenza di una o più materie di cui all’art. 8, comma 1 del bando. La prova si svolgerà da 
remoto mediante l’utilizzo di strumenti informatici e piattaforme digitali, anche con l’ausilio di sistemi 
elettronici di aziende specializzate in selezione del personale. 

Prima dell’inizio della sessione, la Commissione predisporrà una serie di fogli numerati contenenti ciascuno 
n. 30 quesiti a risposta multipla riguardanti le tematiche oggetto della prova. La prova da sottoporre ai 
candidati in sede di esame sarà individuata previa estrazione. 

La durata della prova sarà pari a 45 minuti.  

A ciascuna risposta è attribuito il seguente punteggio: 

- risposta esatta: +1,5 punti; 

- mancata risposta: 0 punti; 

- risposta errata: -0,35 punti. 

Per la valutazione della prova scritta, la Commissione dispone per ogni candidato di un punteggio non 
superiore a 45 punti. La prova si intende superata con un punteggio minimo di 31,5 punti. 

*** 

Ai sensi dell’art. 9 del bando, la prova orale si svolgerà in presenza presso la sede di Roma. La prova consiste 
in un colloquio finalizzato alla valutazione delle conoscenze relative alle materie di cui all’art. 9, comma 2 del 
bando. Nell’ambito della prova orale sarà accertata altresì la conoscenza della lingua inglese e 
dell’informatica di base.  

Per la prova orale la Commissione dispone di un punteggio complessivo pari a 45 punti. La prova si intende 
superata con un punteggio minimo di 31,5 punti. Prima dell’inizio della sessione, la Commissione predisporrà 
una serie di fogli numerati contenenti uno o più quesiti relativi alle tematiche oggetto della prova orale. Il 
candidato in sede di prova orale estrarrà uno dei fogli predisposti.  
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A tal proposito, la Commissione fissa i seguenti criteri di valutazione: 

- Conoscenza generale degli argomenti (0-20 punti); 
- Capacità di approfondimento (0-15 punti); 
- Chiarezza espositiva e padronanza della terminologia (0-10 punti). 

*** 

La valutazione dei :toli, ai sensi dell’art. 10, comma 2 del bando, sarà effeYuata dalla Commissione dopo 
l'espletamento della prova orale e per i soli candida[ che abbiano superato la medesima. A tale scopo, la  
Commissione prende aYo di disporre nel complesso di un punteggio non superiore ai 10 pun[, distribui[ tra 
le categorie di [toli valutabili nel modo seguente:  

a) Percorso forma[vo: max 4 pun[; 
b) A]vità svolte e incarichi assun[: max 4 pun[; 
c) Pubblicazioni e altri [toli presenta[ dal candidato: max 2 pun[. 

I [toli devono essere possedu[ alla data di scadenza del termine u[le per la presentazione della domanda di 
partecipazione e devono essere dichiara[ nella domanda. Rela[vamente alla leY. b), la Commissione 
stabilisce che il periodo di servizio eventualmente u[lizzato quale requisito di ammissione non darà [tolo 
all’aYribuzione di punteggio; e che nell’ambito dell’a]vità dichiarata da ciascun candidato, i periodi lavora[vi 
svol[ con diversi is[tu[ contraYuali che si sovrappongono saranno conteggia[ una sola volta. 

La valutazione dei [toli avverrà sulla base delle seguen[ griglie di valutazione:  
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