FORMAT DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI
INTERESSI, CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA®
INCARICHI AD ESPERTI
{(ai sensi degli arit, d6 e 47 del D.P R, 28 dicembre 2000, n. 443)

[1/La sottoscritto’a CAROSS0O LARA 4 nato/a

Esperto/Professionista socio di Accademia del Leviatano APS (inserire profilo)
selezionato da ISPRA nell'ambito dell’incarico di rappresentante Advisory Board del

Progetto Life CONCEPTU MARIS.

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione € che abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 (1)
Regolamento finanziario (<<RF 20183»), e in particolare "art. 61 rubricato “Conflitto
d interessi”

Visti gli Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione der conflitti d’interessi a
norma del regolamento finanziario (2021/C 121/01), adottati sulla scorta del predetto
RF 2018;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare 'art. 33, relativo
all’insussistenza di situazioni di incompatibilita o di situazioni, anche potenziali, di
conflitto d'interessi e 1’art.35 bis sulla prevenzione del fenomeno della corruzione nella
formazione di commissioni e nelle assegnaziont agh uffici;

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 che all’art, 2, comma 3, Regolamento recante il
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e s.m.i., a norma dell’articolo 54 del
decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165, che dispone che le pubbliche
amininistrazioni, “estendono, per guanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti
dal presente codice a titi | collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di
contratio o incarico e a gualsiasi titola™;

Viste le Disposizioni in materia di inconferibilita ¢ incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.
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Edi non trovarsi in una delle situazioni ulterion rispetto a quelle sopraelencate che,
seccondo un canone di ragionevolezza e buona fede, devono essere conosciute da
parte dell’ Amministrazione in quanto ritenute significative a1 fini della sussistenza
delle “gravi ragioni di convenienza™ di cui all’art. 7 del d.P.R. n. 62/20131

Edi aver preso visione della “INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI”, sul
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679

S1IMPEGNA

E a non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, a
non divulgarle al di fuori dei casi consentiti e ad evitare situazioni ¢ comportamenti
che possano ostacolare il correfto adempimento dei compiti 0 nuocere aghi interessi

0 all'immagine dell"[spra;

{ g : C
i a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente

dichiarazione & a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gii efferti del Regolamento (UE,
Euratom) 20181046 del Parlamento europeo e del Consiglio. del 18 luglio 2018, che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell 'Unione e che
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 (1) Regolamento finanziario («RF
201 8»), e in particolare l'art. 61 rubricato "Conflitto d 'interessi”, degli Orientamenti
sulla prevenzione e sulla gestione deil conflitti d’interessi a norma del regolamento
finanziario (2021/C 121/01), dell’articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241,
dell ‘art.2, comma 3, art. 3, comma 2, 6, 7 del DP.R. n 62/2013; dell'art. 53, comma
I4 e 16 ter, del Decreto legislativo n. 165/2001; dell'articolo 15, comma I, ed in
particolare deile lettere b) e ¢} del Decreto legislativo n. 33/2013 e del Decrero
legislativo n. 39204 3.

5i allega copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita (art. 38 del
D.P.R. n445/2000 e ss.mm. ii).

DATA FIRMA
14.10.2024




